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Abstract: The study aims at determining the level of the teachers’ legal awareness and their Attitude towards the law 

in the Sultanate of Oman, It also focuses on highlighting the differences that could be attributed to gender and 

number of years’ experience as well as knowledge of the legal relationship between their consciousness and their 

attitudes towards the law. The study adopted the descriptive approach in presenting the theoretical framework and 

the field work. The study sample comprises of (172) teachers. The test which was developed by (Mundhiri, 2011), 

was used to test their legal awareness It consists of (40) questions, and a questionnaire consisting of (45) items was 

used to measure their attitudes towards law. It included four domains: teachers’ conviction towards the law, their 

attitudes towards comprehending it, the application of the law, and towards employee who enforce it. The results 

indicate that the level of legal awareness was low, and that attitude towards law in all domains was positive, except 

for the second domain, where it was neutral. The gender and experience variables have their statistically significant 

impact, except the fourth domain; where the females response is higher than males. As for the relationship between 

consciousness and the attitudes towards the law, there was non-statistically significant impact, except for the legal 

relationship between the awareness of the law and the attitude towards law enforcement, where the correlation is 

negative in terms of male respond. 
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معرفة مستوى الوعي القانوني ومستوى الاتجاه نحو القانون لددى المعلمديف فدي سدلطنة عمدان، ومعرفدة مددى ت  ر مدا  استهدفت الدراسة الحاليةالملخص: 

( معلمًدا ومعلمدة، وتدم 172بمتغيري النوع وعدد سنوات الخبرة، فضًلا عدف معرفدة العلاقدة بديف الدوعي القدانوني والاتجداه نحدو القدانون  بلدن  جدم العيندة  

( عبدارة سدالبة 04( سداالًا  وتدم تيدميم مقيداس للاتجداه نحدو القدانون مكدون مدف  01( الذي يتكون مدف  2111وعي القانوني  المنذري، استخدام اختبار ال

حدو تطبيد  وموجبة تتوزع بشكل غير متسداو  علدأ أربعدة محداور و دي: قناعدة المعلمديف تجداه القدانون، والاتجداه نحدو معرفدة القدوانيف وفهمهدا، والاتجداه ن

ى المعلمديف ون واستخدامه، والاتجاه نحو القائميف علأ تنفيذ القانون بعد التحق  مدف صددقه و باتده  أتدارت النتدائ  نلدأ أن مسدتوى الدوعي القدانوني لددالقان

الندوع والخبدرة، فقدد  منخفضٌ، وأن الاتجاه نحو القانون نيجابي في جميع المحاور وفي الدرجة الكلية ماعدا المحور الثاني؛  يث كان محايددا  أمدا متغيدري

يف الدوعي والاتجداه كان ت  ير ما غير دال ن يائياً، باستثناء دلالة المحور الرابع في الاتجاه نحو القانون؛  يث كان متوسط الإندا  أعلدأ  وأمدا العلاقدة بد

علأ تنفيدذ القدوانيف؛  يدث كدان الارتبداب سدالباً ودالاً  فدي  نحو القانون فقد كانت غير دالة ن يائياً ماعدا العلاقة بيف الوعي القانوني والاتجاه نحو القائميف

  ضوء  ذه النتائ  خرجت الدراسة بعدد مف التوصيات والمقتر ات
 

  ، سلطنة عمان الوعي القانوني، الاتجاه نحو القانون، المعلم الكلمات المفتاحية:

 المقدمة:
المتسارعة في تتأ مجالات الحياة، لذا سعت كثير يعُد الوعي القانوني مطلباً مهماً اقتضته التطورات 

مددف دول العددالم لنشددر الددوعي بالقددانون بدديف أوسدداب المددوابنيف عامددة كضددرورة ملحددة للحفددا  علددأ الأمددف 

 الاجتماعي 

ونذا كانددت توعيددة المددوابف العددادي بالقددانون ضددرورة ملحددة، فدد ن الأكثددر نلحاً ددا مندده توعيددة المعلددم 

نظمة لعمله باعتباره معلم الأجيدال، وأن دوره يدنعكس علدأ جميدع أفدراده، ونذا افتقدد بالقوانيف والتشريعات الم

المعلم الوعي بالقدانون فلدف يخدرل نلدأ المجتمدع سدوى جيدل عداجت عدف الالتدتام بواجباتده والمطالبدة بحقوقده، 

 ( 2110ويتفشأ الشعور باللامبالاة وعدم تحمل المساولية  اليعيدي، 

همة يجب أن يحافظ عليها مف خلال نقامة علاقات سدليمة مدع المحيطديف بده مدف كما أن للمعلم مكانة م

بلاب وزملاء ورؤساء عمل وأفدراد المجتمدع، و دذا يتطلدب منده وعيدًا عامًدا بدالقوانيف والتشدريعات المنظمدة 

ت لعلاقاته داخل المدرسة وخارجها، في وقت أصبح فيه القانون  دو الفاصدل بديف النداس بعدد أن تبددلت علاقدا

 الناس وعاداتهم وتلاتت الأعراف السائدة التي كان للمعلم فيها قدسيته ومكانته في المجتمع  

ونتيجة لتتايد المشداكل والمخالفدات القانونيدة بديف تدرائح المجتمدع التربدوي والدذي يندت  عنده مسدائلة 

تعة العلاقات الطيبدة التربوييف مف معلميف وغير م أمام محاكم القضاء الإداري، وما يترتب عف ذلك مف زع

فددي المجتمددع المدرسددي وزيددادة الضددغوب النفسددية و دددر الوقددت والجهددود فقددد توجهددت كثيددر مددف الماسسددات 

 التربوية في مختلف أنحاء العالم نلأ الا تمام بتعمي  الوعي القانوني لدى المعلميف خاصة والموابنيف عامة 

اد بدرام  متخييدة لنشدر الدوعي القدانوني بديف جديرٌ بالذكر أن كثيراً مف دول العالم سدعت نلدأ نعدد

مختلف الفئات؛ فقامت الولايات المتحدة الأمريكية بعمل برنام  وبني "تدباب مدف أجدل العدالدة" الدذي يدديره 

 The Office of Juvenile Justice and Delinquency مكتدب قضداء الأ ددا  ومندع الانحدراف

Prevention’s (OJJDP)سددنة، وكيفيددة  17-11شددباب بالقددانون ممددف  ددم فددي سددف ، ويهدددف نلددأ توعيددة ال

 ممارسته في  ياتهم اليومية 
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وفي مير تم ننشاء بعض الهيئات التي تكون مساوليتها نشر الوعي القانوني مثل الجمعية الميدرية  

، وتضددم مجموعددة مددف 2110لنشددر الددوعي القددانوني وتنميتدده، و ددي جمعيددة أ ليددة غيددر ربحيددة أنشددئت عددام 

 ( 2111في المجال الحقوقي والأ لي  الجمعية الميرية لنشر وتنمية الوعي القانوني،  المتخيييف

كمددا توجهددت كثيددر مددف الدددول لإنشدداء جمعيددات أو نقابددات يكددون  دددفها نشددر الددوعي القددانوني لدددى 

 المعلمدديف، وتددوعيتهم بحقددوقهم وواجبدداتهم، وتدددافع عددنهم أمددام المحدداكم القضددائية، كالجمعيددة التددي أنشدد ت فددي

م، التددي تهدددف نلددأ رعايددة ميددالح المعلمدديف ومهنددتهم، وتعبددر عددف قضددايا م 1191البحددريف للمعلمدديف عددام 

(، وكذلك نقابة المعلميف في سورية التي كان مف أ دافها رعاية 2111ف، يو مومهم  جمعية المعلميف البحريني

ية، والدفاع عدف  قدوقهم، والحدر  و ماية ميالح المعلميف المادية والمعنوية واليحية والاجتماعية والثقاف

 ( 2111علأ قيامهم بواجباتهم  نقابة المعلميف السورييف، 

توجهددت سددلطنة عمددان ممثلددة فددي وزارة التربيددة والتعلدديم نلددأ نعطدداء جرعددات مددف التوعيددة القانونيددة 

تدد  يلهم قبددل للمعلمدديف الجدددد الملتحقدديف للعمددل بددالوزارة عددف بريدد  برنددام  المعلمدديف الجدددد الددذي تددم نعددداده ل

الدخول نلأ مجدال العمدل،  يدث كدان مدف أبدرز أورال العمدل التدي تدم تقدديمها واجبدات و قدول المو دف فدي 

قانون الخدمة المدنية، والتي تم نعداد ا مف قبل المختييف في وزارة التربية والتعليم  وزارة التربية والتعليم، 

2111 ) 

علأ الواجبات الو يفية والممارسات الإدارية السليمة" تم تشكيل فري  "تسليط الضوء نضافة نلأ أنه 

، ويقدوم  دذا الفريد  بتيدارة المنداب  التعليميدة، وعقدد لقداءات مدع مختلدف 211/2112بالقرار الوزاري رقدم 

ترائح العمل التربوي مف مديري الدوائر، ونوابهم، ورؤسداء الأقسدام، ومدديري المددارس، والمعلمديف بهددف 

 ( 2111قوقهم وواجباتهم، والإجراءات المنظمة للعمل الو يفي  وزارة التربية والتعليم، تعريف المو فيف بح

 مشكلة الدراسة وأهميتها

تعُد وزارة التربية والتعليم مف الوزارات ذات الكثافة المرتفعدة مدف  يدث عددد العدامليف،  يدث وصدل 

  وبنداء علدأ 2111/2111يدائيات ( معلمًا  سدب ن 04273( مو فاً: منهم  20771نجمالي مو فيها نلأ  

%( مف مدو في 71ذلك ف ن ت  ير المعلميف علأ المجتمع والدولة ينطل  مف عدد م الكبير؛ فهم يمثلون نسبة  

الوزارة، ويتيد مف قوة ت  ير م تعاملهم مع فئة  ساسة مف المجتمع و م الطلاب، الذيف وصل نجمالي عدد م 

(؛ الأمر الذي يتيد 2111( بالباً  وزارة التربية والتعليم، 423244 نلأ  والي  2111/2111للعام الدراسي 

 مف خطورة الدور الملقأ علأ عات  المعلم 

و تأ يكون  ذا الت  ير فاعلا بشكل نيجابي كان لابد أن تتوفر لدى المعلم معارف واتجا ات متعددة،  

تساعده علأ ت دية الدور المناب به، وتعُد المعرفة القانونية والاتجا ات الإيجابية السليمة مدف أ دم مدا يجدب أن 

لأنظمدة التدي تسديمر مهنتده التدي ينتمدي نليهدا، يتحلأ به المعلم،  يث يجب أن يكون قادرًا علدأ فهدم القدوانيف وا

ويكتسب اتجا ات نيجابية نحو أ مية  ذه القدوانيف وتطبيقهدا فدي ضدبط العمدل وتحقيد  متطلباتده، ومدف نا يدة 

أخددرى يعُددد نلمددام المعلددم بحقوقدده وواجباتدده المهنيددة ضددرورة قيددوى؛  تددأ يسددتطيع تكددويف علاقددات سددليمة 

 نية تحميه مف التعرض للمسائلة القانونية وممارسات خالية مف مخالفات قانو

نلا أن المتابع للواقع التربوي يلا ظ ضعف الوعي القانوني لددى عددد كبيدر مدف المعلمديف فدي سدلطنة 

عمددان سددواء أكانددت القددوانيف الإداريددة اليددادرة بالمراسدديم السددلطانية أو اللددوائح اليددادرة مددف وزارة التربيددة 

ير مف المشداكل فدي المحافظدات التعليميدة بديف المعلمديف أنفسدهم، وبيدنهم وبديف والتعليم، مما أدى نلأ  هور كث

الطلاب والمجتمع المحلي وكذلك مع وزارة التربية والتعليم والمنظمة للعمل داخدل المدرسدة، وممدا يددل علدأ 
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ايا ذلددك ارتفدداع القضددايا التددي تخددت وزارة التربيددة والتعلدديم؛ فددي محكمددة القضدداء الإداري  يددث زادت القضدد

 ( يوضح ذلك 1م، والشكل  2111( دعوى في عام 34م، نلأ  2111( دعاوى فقط في عام 2المرفوعة مف  

 

 (: عدد الدعاوى المقيدة علأ وزارة التربية والتعليم في محكمة القضاء الإداري1الشكل  

( 12-4تتراوح بيف  ( أن عدد القضايا المقيدة ضد وزارة التربية والتعليم كانت 1ونلا ظ مف الشكل   

( دعدوى فدي العدام القضدائي 22م،  م ارتفعت نلأ  2119دعوى منذ افتتاح محكمة القضاء الإداري  تأ عام 

 ( دعوى 34زادت نلأ   2111، وفي 2111

كما تعتبر اعتيامات المعلميف في المحافظات التعليميدة ونضدرابهم عدف التددريس فدي عددد كبيدر مدف 

م والفيددل الأول مددف العددام الدراسددي 2111/2111لثدداني مددف العددام الدراسددي مدددارس السددلطنة فددي الفيددل ا

م صورة أخرى مف صور عدم الإلمام بالح  والواجب، التي أدت نلأ وجود بعض الممارسات 2112/ 2111

مف قبل بعدض المعلمديف، وعددم قيدامهم بالالتتامدات التدي ندت عليهدا القدانون فدي مجدال عملهدم، وكدذلك عددم 

م التي كفلها لهدم القدانون بالشدكل الدذي لا يتعدارض مدع  قدول اوخدريف، وتقيدد الدراسدة  ندا ممارسة  قوقه

  قول المتعلميف 

وأكدت بعض الدراسات وجود نقت في الوعي القانوني لدى فئات مختلفة في وزارة التربيدة والتعلديم 

ني لددى تداغلي الو دائف (  يث توصلت الدراسة نلأ أن مستوى الوعي القدانو2111منها دراسة  المنذري، 

( أ ميدة الدوعي القدانوني 2111الإترافية بوزارة التربية والتعليم جاء متوسطًا، كما أكدت دراسة  العويسدي، 

 للمعلميف بالذات، وبجودة ممارساته وأدائه التعليمي 

يف نضافة نلأ بعض الدراسات العربية والأجنبية التي أ بتت تددني الدوعي القدانوني لددى بعدض المعلمد

( التي استهدفت عينة مف المعلميف في مير، وتوصلت نلأ وجود ضعف تدديد 2110مثل دراسة اليعيدي  

( التي أتارت نلأ عدم وجود معرفة (Paul, 2001في مستوى نلمامهم بتشريعات مهنة التعليم، ودراسة باول 

نلددأ المعرفددة الأساسددية لقددانون قانونيددة بددالحقول والالتتامددات القانونيددة لدددى عينددة الدراسددة، وأنهددم يفتقددرون 

 المدرسة 

وبناء علأ ما سب  ف ن مشكلة الدراسة  ي تحديد  مستوى الدوعي القدانوني عندد المعلمديف فدي سدلطنة 

 عمان  واتجا اتهم نحو القانون، وما نذا كانت توجد علاقة بيف  ذا الوعي و ذه الاتجا ات  

 أسئلة الدراسة 
 اوتية:سعت الدراسة للإجابة عف الأسئلة 

 ما مستوى الوعي القانوني لدى المعلميف في سلطنة عمان؟ -1

 ما مستوى الاتجاه نحو القانون لدى المعلميف في سلطنة عمان؟ -2
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  ل يت  ر الوعي القانوني لدى المعلميف بمتغيري النوع وعدد سنوات الخبرة؟ -3

 الخبرة؟ ل يت  ر الاتجاه نحو القانون لدى المعلميف بمتغيري النوع وعدد سنوات  -0

  ل توجد علاقة بيف الوعي القانوني والاتجاه نحو القانون لدى المعلميف؟ -4

 أهداف الدراسة: 
 تسعأ الدراسة الحالية نلأ تحقي  الأ داف التالية: 

 معرفة مستوى الوعي القانوني لدى المعلميف في سلطنة عمان   1

 معرفة ببيعة اتجا ات المعلميف في سلطنة عمان نحو القانون   2

تحديد ببيعة الفرول في مسدتوى الدوعي القدانوني لددى المعلمديف فدي سدلطنة عمدان تعدتى لمتغيدر الندوع،   3

 وعدد سنوات الخبرة 

تحديد ببيعة الفدرول فدي اتجا دات المعلمديف فدي سدلطنة عمدان نحدو القدانون تعدتى لمتغيدر الندوع، وعددد   0

 سنوات الخبرة، 

 لدى المعلميف بسلطنة عمان واتجا اتهم نحو ا  معرفة ببيعة العلاقة بيف مستوى الوعي القانوني  4

 أهمية الدراسة:

تظهر أ مية دراسة الوعي القانوني للمعلميف في سلطنة عمان واتجا اتهم نحو دا بمدا يتوقدع أن تسدهم 

به في توعية المعلميف بحقوقهم وواجباتهم القانونية المنظمدة لعملهدم ممدا يجعدل مدنهم عداملا فداعلا فدي تحقيد  

 لطنة التنموية في مجال التعليم، وذلك مف خلال: رؤية الس

ننجاز المهام الموكلة نليهم علدأ أكمدل وجده فدي مختلدف جواندب العمليدة التعليميدة، فهدم يحققدون الأ دداف  (1

 المساوليف عنها علأ مستوى المدرسة 

تبدر  ددفاً مدف غرس  قافة الح  والواجب لدى الطلاب، وبالتالي ينمي لديهم قيم الموابنة اليالحة التي تع (2

 أ داف التعليم في السلطنة  

الشعور بالرضأ الو يفي لدى المعلميف، وتكويف علاقات و يفية قائمة علأ الا ترام المتبادل مما يساعد  (3

 علأ نيجاد بيئة ننتاجية عالية داخل المدرسة ينعكس أ ره علأ الارتقاء بالتعليم بشكل عام 

المجتمع،  يث نن الوعي بالقدانون يجعلهدم بعيدداً عدف المخالفدات القانونيدة الحفا  علأ مكانة المعلميف في  (0

 والمحاكم القضائية 

 مصطلحات الدراسة

 :Law awarenessالوعي القانوني 

( ب نه "جملة اوراء التي تعكس علاقة الموابف بالح  العام والتيورات التي 2111  يعرفه العويسي

(  197يملكها الموابنون  ول  قوقهم وواجباتهم، و ول تدرعية أو عددم تدرعية  دذا السدلوذ أو ذاذ"   

ريف، وبالتدالي ( فيعرفه ب نه "القوانيف والتشريعات التي تحدد العلاقة بيف الفدرد وبديف اوخد2111أما نبرا يم  

فدت اليدعيدي  1121ف نه يعرف  قوقه وواجباته معاً"    ( الدوعي القدانوني ب نده: "مدا لددى 2110(، وعرَّ

( نلدأ أن 2111ويشدير سدلام   ( 41الأفراد مف معدارف قانونيدة علدأ المسدتوى الشخيدي والمجتمعدي"   

حقدوقهم القانونيدة وواجبداتهم المهنيدة، الوعي القانوني عند المعلميف  و "محيدلة معرفدة المعلمديف ونلمدامهم ب

وندراكهم وفهمهم لعناصر  ذا الوعي ومسدتوياته، وعوامدل تكوينده، وجوانبده، وأندواع كدل جاندب وماتدراته 

كمدا ورد  ( 11لديهم، ويعد  ذا الوعي وعيا قانونيدًا خاصًدا بجماعدة مهنيدة معيندة  دي جماعدة المعلمديف"   

"عملية  فظ وفهم واستيعاب الأفكار والمعلومات التدي تتعلد  بموضدوع تعريف آخر للوعي القانوني علأ أنه 

أو عدة موضوعات و يقة اليلة بالنظم السائدة في مجتمع ما أو عدة مجتمعات والقواعد والنيو  القانونيدة 

 ( 3،  1113التي تنظم سلوذ الأفراد في  ذا المجتمع أو تلك المجتمعات مف وجوه متعددة"  عبدالمطلب، 
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قددر مدف المعرفدة العامدة بقدانون الخدمدة "د البا ثون في  ذه الدراسة بد ن الدوعي القدانوني  دو ويقي

الددذي  112/2111والمعددل بالمرسدوم السدلطاني رقدم  121/2110المدنيدة اليدادر بالمرسدوم السدلطاني رقدم 

لامدة الكليدة التدي وتقددر  دذه المعلومدات بالع تسري أ كامه علأ المو فيف الخاضعيف لقانون الخدمدة المدنيدة،

 يحيل عليها المعلم في الاختبار المقدم لهم في  ذه الدراسة 

 ي التي تتكون نتيجة للتراكم المعرفي متمثلا في الخبدرات والمعلومدات والمواقدف التدي يتعدرض  الاتجاهات:

و  يادياً، متمدثلاً فدي لها الفرد، والتي بدور ا تادي نلأ خل  موقف  ابت نسبيا، نما أن يكون نيجابياً أو سلبياً أ

 ( 310،   2111استجابة نحو أو ضد أو محايد لذلك الموقف  نبرا يم،

أما في  ذه الدراسة فيقيد بالاتجا ات استجابة عينة الدراسة للمواقف التي تتخذ ا تجاه القدانون، مدف 

 الدراسة  خلال الاستجابة علأ الأبعاد المكونة لمقياس الاتجا ات الذي تم نعداده لأغراض  ذه 

 الإطار النظري والدراسات السابقة

يتضددمف  ددذا الجددتء عرضًددا لبنددود الإبددار النظددري والددذي يشددمل تحديددد عناصددر الددوعي القددانوني،  

 وأ ميته للمجتمع والمعلم، ودور التعليم في نشر الوعي القانوني، ودور المعلم في نشر الوعي القانوني 

 عناصر الوعــي القانـــــوني: -1

أ مهددا أن الددوعي لدديس فطريدًدا لا يولددد مددع  -فددي تددكله العددام –يتميددت الددوعي بوجددود عدددة خيددائت  

(، كما يعتبر خطدوة 2111الإنسان؛ ولكنه يكتسب ويعتبر التعليم والحرية والمعرفة مف تروب تكوينه  سلام، 

تحويل الوعي النظري مهمة مف خطوات التغيير في المجتمعات تجاه أية قضية، و تأ يتحق  ذلك لابد أن يتم 

نلأ أفعال وممارسات  قيقيدة؛ لدذلك فد ن وعدي الفدرد يتوقدف علدأ ممارسداته واختياراتده وعلاقاتده بديف أفدراد 

يدًا، ولكنده قدد يحدد  نتيجدة  مجتمعه، وبالتالي يدرتبط رقدي المجتمدع بمددى وعدي أفدراده، ويكدون الدوعي تراكمم

 ( 2111بفرات أيضًا  زايد، 

لده أتددكال ومسددتويات متعدددة، وقددد اختلددف العلمداء فددي تيددنيفهم لمسددتويات  نن الدوعي كتكددويف معقددد 

الوعي فمف منظور اجتماعي نجد للوعي مستوييف  ما: وعي فردي و و يعبر عدف وعدي فدرد محددد، ووعدي 

جماعي و و يعبر عف وعي ببقدة معيندة أو مجتمدع معديف، ويندت  عنهمدا وعيدًا اجتماعيدًا؛ أمدا علدأ المسدتوى 

اذ مستويان: الوعي اليومي المباتر و و يمثل خبرة الحياة اليومية، والوعي النظدري و دو الدذي المعرفي فهن

 ( 2111يحاول فهم جو ر الواقع الاجتماعي و ا راته والقوانيف الأساسية التي تحكمه  زايد، 

الة اتفقت معظم الدراسات علأ وجود الوعي القانوني في  لا ة عناصر؛  يث أتار عبدالقادر، و وو 

 ( نلأ العناصر التي يتكون منها الوعي القانوني بيفة عامة  ي:2112(، وجمعة  2111(، وسلام  1114 

العنير المعرفي: و و أن يعرف الفرد ما  و مطلوب ومرغوب معرفته، ويتمثل في نقل المعلومدات  - أ

والمعدارف القانونيدة عددف الحقدول والواجبدات، وبالتددالي فد ن الجماعددة المهنيدة الواعيدة  ددي التدي تهددتم 

 بمعرفة ونشر  قوقها وواجباتها ومساولياتها  

بيدة ومشداعر الحدب التدي يستشدعر ا الفدرد تجداه المعرفدة العنير الوجدداني: و دو الاتجا دات الإيجا  - ب

القانونية المطلوبة، ويترتب علدأ ذلدك الالتدتام بالواجبدات والمسداوليات علدأ خيدر وجده، والحدر  

علأ عدم الوقدوع فدي الانتهاكدات القانونيدة، وبالتدالي البعدد عدف المسداءلة والتحقيقدات القانونيدة مقابدل 

نيددة وممارسددتها والتمسددك بهددا، ويقددع الددوعي فددي الجانددب الوجددداني الحيددول علددأ كددل الحقددول القانو

 سددب تيددنيف "كرا ددول"، ويمثددل أول مسددتوى مددف مسددتوياته، نلا أندده يبنددأ علددأ أسدداس معرفددي، 
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وبالتددالي لا يمكددف للجوانددب الوجدانيددة أن ت خددذ تددكلها اليددحيح نلا نذا قامددت علددأ أسدداس المعددارف 

 (  2113ي بالأسس المعرفية والوجدانية  النحوي، الواضحة، ومف  م يرتبط الجانب السلوك

العنيددر السددلوكي: ويتمثددل فددي  ددر  الفددرد والجماعددة المهنيددة علددأ تحقيدد  المتيددد مددف الحقددول  -ل

والامتيازات لها، وتلتتم بالواجبات والمساوليات التي يفرضها القانون ومدف  دم تحقيد  مسدتوى عدال مدف 

 الأداء المهني 

(  ول الخطوات التي يجدب أن تتبدع فدي  الدة الرغبدة 2111زايد  ( مع 2111 ويتف  ما أورده سلام 

 في نشر الوعي بفكرة أو قانون ما و ي: 

  صنع الفكرة المراد الوعي بها 

  نشر  ذه الفكرة ونقلها داخل المجتمع أو الفئة 

  تثبيت الفكرة وتحويلها نلأ قيمة  م نلأ سلوذ 

وبيف أبعاده؛  يث يتحقد  البعدديف المعرفدي والوجدداني فدي  و نا نلا ظ الارتباب بيف خطوات الوعي

خطوة صنع الفكرة ونشر ا، الذي يتم فيهما نقل ونشر المعارف والمعلومات في المجتمع، ومف  دم يد تي البعدد 

 السلوكي ليتلاءم مع الخطوة الثالثة، نذ يتم تثبيت الفكرة عف بري  تحويلها نلأ قيم  م نلأ سلوذ وممارسات 

 مية الوعي القانوني: أه -2

يميل الإنسان بفطرته للعيش ضمف جماعة بشرية، وي تي  دذا الميدل نمدا لتلبيدة فطرتده وغريتتده، أو   

لتحقي  ميدلحة أو  اجدة لديده، و دذا بددوره يدادي نلدأ تفاعدل بديف الإنسدان والمجتمدع الدذي يعديش فيده، ممدا 

واجبات وتحفظ الحقول، فتكون محل تقددير وا تدرام يستلتم تنظيم  ذه العلاقات بمجموعة مف القوانيف تسف ال

مف قبل أفراد المجتمع، و ذا ما أكده التاريخ الإنساني منذ أيام الرومان؛  يث أ ر عنهم: "يوجد القدانون  يدث 

 ( 2111يوجد المجتمع"  عبدالحميد،

رب الميدالح، لذلك ف ن أ مية القانون تكمف في  ماية الحريات للأفراد مف خدلال التوفيد  بديف تضدا 

( أن ضدبط المجتمدع عدف 2111(، وياكدد الناصدري  2111والحقول والحريات  السدعيد، الفضدل، الدتلاوي، 

بري  القانون ضروري في تقدمه وتطوره، وأن تقدم المجتمعات يقاس مف خلال وجود القوانيف فيها، و سف 

أن مسدتوى (Zubok & Chuprov, 2007) تطبيقهدا، والتدتام أفراد دا بالنظدام، ويعتبدر زوبدك وتدبروف 

 الثقافة القانونية تعتبر ماترا مف ماترات التنمية ومعيارا  اما في تطور المجتمع  

لمـا كان القانون ضرورة اجتماعية فلا بد للأفراد مف معرفدة القواعدد القانونيدة التدي تحكدم علاقداتهم و 

ي  دود القانون ووف  الضوابط والقواعدد وتيرفاتهم، بما يسهم في أن تكون  ذه العلاقات وتلك التيرفات ف

المحددة به؛ لذا  هدرت الحاجدة نلدأ الدوعي بده، ولا يقيدد بدذلك أن يتحدول كدل فدرد نلدأ رجدل قدانون، يحفدظ 

لمدا كدان و نيو  جميع فروع القانون، لكف يجب أن يكون لديه ا تمدام للحيدول علدأ نيديب مدف القدانون 

ونتاعة العدل والمساواة بيف الناس، ف ن وسيلته فدي ذلدك  دي تحديدد  دف القانون تنظيم الروابط الاجتماعية، 

الحقول والواجبات، وذلك عف بريد  نعطداء الشدخت  قدًا أو تحميلده واجبدًا، فتعطيده بدذلك سدلطة تمكنده مدف 

العمددل علددأ جانددب معدديف فددي علاقاتدده بدداوخريف، وبالتددالي فدد ن كددل  دد  مقابلدده واجددب، فددالاعتراف بحقددول 

نهم يتمتعون بها علدأ أسداس مدف العددل والمسداواة، مدع نلدتامهم فدي الوقدت نفسده بواجبدات؛ الأتخا  يعنأ أ

 ( 2112؛ قاسم، 2111لضمان أن يتمتع الشخت بحقه مع عدم ن داره لحقول اوخريف  عبدالحميد، 

 وتتمثل أ مية الوعي بالقانون فيما ي تي: 



192                                 Issan, Kazem & Al Mundhirh: Legel awerness … 

 
 

  المشكلات التي تعترضهم و لها بشكل علمي خل  عقلية منظمة لأفراد المجتمع، قادريف علأ تناول 

  تكددويف تخيددية الفددرد التددي تجعددل مندده موابندًدا صددالحًا ملتتمًددا بالقددانون فددي  ياتدده، وبالتددالي تكددون

تيددرفاته موافقددة لمددا جدداء بدده القددانون لا معارضددا لدده، و ددذا يسدداعد علددأ انتشددار الأمددف والاسددتقرار 

 (2119الاجتماعي  مسعد، 

 طاء القانونية؛  يث نن القاعددة العامدة تفتدرض أن الجميدع علدأ علدم بالقدانون" تجنب الوقوع في الأخ

القانون لا يحمي مف لا يعرف القانون"، وبالتدالي فد ن عددم الدرايدة بالقدانون لا يحميده مدف الجدتاء أو 

(، فعند وعي الفرد بالقانون يجعله بمند ى مدف ارتكداب مخالفدات أو أخطداء 2110العقوبة  اليعيدي، 

  ا القانون ويعاقب عليها يحظر

  الحيول علأ الحقول التي ضمنها القانون للفرد، فالوعي بها يادي نلدأ عددم ن ددار ا  و تدأ نددرذ

أ ميدة الددوعي القددانوني لابددد أن نركددت علددأ مبدددأ مهددم سدائد فددي علددم القددانون و ددو مبدددأ: "عدددم جددواز 

ي تددخت الا تجددال بجهلدده بالقاعدددة الاعتددذار بالجهددل بالقددانون "ويقيددد بهددذا المبدددأ أندده لا يجددوز لأ

القانونية،  تأ ولو  بت فعلاً أنه كان يجهلها، فقواعد القانون نلتامية، و ذه الإلتامية تقتضي خضوع 

الناس لأ كامها، ولا يتوقف علأ رضا م عف مضامينها أو علأ علمهم بوجود دا، ولا يقبدل مدف أ دد 

ا أم غيددر  قيقدي للإفددلات مدف تطبيقهددا  الشددربيني، الدتحج  بجهلدده لوجود دا، سددواء أكدان جهددلاً  قيقي د

 ( 2119؛ ر يم، 2111

ولعل أ م مبدرر لهدذه القاعددة  دي تحقيد  العدالدة، فالعددل لا يتحقد  نلا بالمسداواة، وعددم التفرقدة بديف 

هدل الناس في تطبي  القانون، فالجميع يخضعون لها سواء علموا بها أم لم يعلموا، ولو تم نجدازة الاعتدذار بالج

لترتب عليه أن يدعي بالجهل كل متضرر مف تطبيقه، كما أن عدم نمكانية ن بات المعرفة مف الجهدل يتيدد مدف 

 (  2119أ مية  ذا المبدأ  ر يم، 

 أهمية الوعي القانوني للمعلم

يعُد المعلدم  جدر التاويدة فدي العمليدة التعليميدة، ويحتدل اليددارة بديف العوامدل التدي تدا ر فدي تحقيد  

ة لأ دافها العامدة والتدي تحقد  فدي النهايدة أ دداف المجتمدع والدولدة، وممدا يعدتز مدف أ ميدة دور المعلدم التربي

تطدور أدوار المدرسددة وجعلهدا مركددتًا مهمًدا مددف مراكدت الإصددلاح فدي المجتمددع  كمدا أن التغيددرات المجتمعيددة 

ي  ددل ازديدداد ضددعف القدديم الاجتماعيددة والاقتيددادية والتقنيددة المتسددارعة والمسددتمرة ضدداعف دور المعلددم فدد

 والأخلال، وانتشار الجريمة، وغير ا مف مشاكل العير  

وفي  ل  ذه التغيرات الجذرية في المجتمعات، وازدياد أ مية المعلم، تطلب أن يلتحد  بمهندة التعلديم 

وندوا معلميف لدديهم خبدرات ومهدارات مختلفدة، لا تقتيدر علدأ المدادة الأكاديميدة أو التربويدة، بدل يجدب أن يك

واعدديف ومدددركيف لكددل متطلبددات العمددل مددف قددوانيف وتشددريعات ولددوائح، فهددي ضددرورة  تددأ يسددتطيعوا أن 

يتعايشوا مع جميع الأبدراف المشدتركيف معهدم فدي المنظومدة التعليميدة مدف مسداوليف وبدلاب وزمدلاء عمدل 

للمعلميف وتد  يلهم لمهندة  وأولياء أمور ومجتمع محلي، ولف يت تأ ذلك نلا مف خلال الإعداد المتكامل والشامل

 ( 2111؛ سلام، 2110التعليم  اليعيدي، 

ويتلخت أ مية الوعي القانوني للمعلم في جتأيف أولهما علأ صعيد المدرسة  المدير، زملاء العمدل، 

الطلاب، أولياء الأمور(؛ فعلاقته مع  ذه المنظومة تحتم عليه الالتتام بالضوابط الواردة فدي اللدوائح المنظمدة 

لعمل معهم: فعلاقته مثلا بالمدير تنظمها قوانيف يجب عليه أن يلتتم بها، ألا يخرل خارل نبار القانون،  تأ ل

لا يجعل نفسه عرضة للمساءلة القانونية، التي يترتب عليها آ ار نفسية ومادية عليه وعلأ المدرسة والمجتمدع 

 ب سره 
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ل مع تريحة كبيرة مف الطلاب في عير الانفجار كما تتداد أ مية الوعي القانوني للمعلم كونه يتعام

المعرفددي والتطددور التكنولددوجي ومددا صددا بها مددف تطددور الأفكددار والممارسددات الحياتيددة، نضددافة نلددأ أن دور 

المعلم التربوي والتعليمي والرقابي علأ الطدلاب يتيدد مدف  جدم مسداوليته، فدي وقدت كثدرت فيده الماسسدات 

نليها فدي الحيدول علدأ  قوقده، أصدبح  تمي دا عليده أن يعدي ويددرذ ويمدارس القانونية وأصبح المجتمع يلج  

 القانون؛  تأ لا يجد نفسه عرضه لدعوى قضائية مف قبل أ د أفراد المنظومة التعليمية  

والجتء اوخر الذي يجب أن يدركه المعلم كجتء مف وعيه بالقانون  قوقه وواجباته وأن يكون متابعا 

يسعأ لممارستها كما ندت عليهدا القدانون، فدالحقول للمعلدم تتضدمف فدي داخلهدا واجبدات، لكل جديد فيها، وأن 

وأن تقرير القانون للكثيدر مدف الحقدول والواجبدات يحولهدا مدف مجدرد التتامدات أدبيدة وأخلاقيدة نلدأ التتامدات 

المرسددوم (  لددذلك نجددد أن قددانون الخدمددة المدنيددة فددي سددلطنة عمددان اليددادر ب2117قانونيددة  بدددوي وعطددوة؛ 

قددد  دددد فددي فيددوله  قددول وواجبددات العددامليف فددي الأجهددتة الإداريددة للدولددة، ويعتبددر  121/2110السددلطاني 

المعلم مو ف تسري عليه أ كام  ذا القدانون، نضدافة نلدأ بعدض اللدوائح اليدادرة بقدرارات وزاريدة كلائحدة 

 قانون الخدمة المدنية  تاون الطلاب، و ذه اللوائح تنظم جوانب العمل التربوي ولا تتعارض مع

يعُد وجود المعلم الغير واعي بحقوقه وواجباته مف أكبر العقبات التي تواجه نجداح الأنظمدة التعليميدة، 

نذ أن الدور المحوري الذي يجب أن يقوم به المعلدم فدي العمليدة التعليميدة يتراجدع ليكدون أداة  دامدة لديس فقدط 

خيية ومجتمعه، وفي  الة فقدان المعلم للوعي القانوني ييدبح علأ مستوى مهنته بل علأ مستوى  ياته الش

غير قادر علأ تحقي  أ داف المدرسة والتربية في تكويف الموابف اليدالح، كمدا أن ضدعف أو غيداب الدوعي 

القانوني للمعلم يوقعده تحدت المسداءلة القانونيدة، و دذا لده آ دار معنويدة وماديدة علدأ المعلدم وأسدرته ومدرسدته 

 ( 2111املا، فكيف نذا ساد ضعف الوعي القانوني عند ترائح كبيرة مف المعلميف؟!  والي، ومجتمعه ك

و تأ يتحق  الوعي القانوني للمعلم لابد أن تقوم ماسسات الإعداد بالدور الكبير في ذلك،  يث تعتبر 

يدتم ذلدك مدف خدلال مر لة نعداد المعلميف مف المرا ل المهمة التي يجب أن تغذي المعلم بحقوقده وواجباتده، و

المقررات الدراسية؛ فيجب أن تنقسدم المقدررات الدراسدية نلدأ مدواد دراسدية تخييدية ك قسدام اللغدة العربيدة 

والتربيددة الإسددلامية، والرياضدديات وغير ددا، ومددواد تربويددة كطددرل التدددريس وأصددول التربيددة، وعلددم الددنفس 

بددات الو يفيددة، واجبددات المعلددم تجدداه المهنددة، وغير ددا، وأخيددرًا مقددررات مهنيددة تهددتم بدراسددة الحقددول والواج

و قوقه الو يفية كالقوانيف المنظمة لمهنة التعليم، والقوانيف العامة، أسوة بمهف أخرى كمهف الطب واليديدلة 

 ( 2111 يث يدرسون القوانيف الطبية كجتء مف تعليمهم المهني  سلام، 

الالتحدال بمهنددة التعلديم مددف خدلال بددرام   وتد تي مر لددة التددريب العملددي علدأ ممارسددة القدوانيف بعددد

تدريبية للمعلميف الجدد أ ناء الخدمة سواء كانت برام  مركتية أم غير مركتية، وكذلك عدف بريد  النشدرات 

والتعدداميم ذات اليددلة بقددوانيف المعلددم، بالإضددافة نلددأ دور الإعددلام التربددوي دورا مهمددا فددي تتويددد المعلمدديف 

 بمستجدات القانون  

 التعليم في نشر الوعي القانوني:دور 

نن مف أ داف الماسسدات التربويدة التعليميدة ترجمدة الأ دداف الاجتماعيدة نلدأ ممارسدات تتدرجم فدي 

سلوذ وأخلاقيات الأفراد، لذا ف ن أ دافها تستمد مف السياسة العامة للدولة، وتنف  الددول الكثيدر مدف أجدل دعدم 

لدور التربية في رقي المجتمع واستقراره، لذلك فهي تتحمل مسئولية  وتمويل الماسسات التربوية، ندراكا منها

أداء و ائفها ومسداولياتها أمدام المجتمدع مدف  فدا  علدأ الثقافدة والتقاليدد، وتنشدئة الأفدراد وضدبط سدلوكياتهم 

 ( 2110وتعويد م علأ ا ترام النظم والقوانيف المعمول بها في الدولة  فرل، 
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علاقدة كبيدرة بديف التعلديم والقدانون،  يدث نن للقدانون و يفدة مباتدرة و دي  وبناء علأ ذلك ف ن  ناذ 

 مايددة الحقددول والحريددات، فهددو وسدديلة مددف وسددائل ضددبط المجتمددع، و ددو مددرتبط بددالتغيرات التددي تحددد  فددي 

المجتمع، ويتضح الارتباب بيف التعليم والقانون مف  يدث أ ددافهما، و دي نصدلاح المجتمدع ومحاربدة الفسداد، 

 افة نلأ تقويم الأفراد، وتهذيب أخلاقهم، وتبيير م بما لهم مف  قول وما عليهم مف واجبات  بالإض

كمددا أن التعلدديم يددوفر الدعامددة الحقيقيددة لا تددرام القددانون لدددى الناتددئة، علددأ الددرغم مددف أن القددانون لدده  

اخليدة" مدف  يدث التبيدير سلطته الخاصة بده التدي تكدون أداة قدوة فدي تنفيدذه نلا أن التربيدة تدوفر "السدلطة الد

والإقناع، وبالتالي ف ن الالتتام بالقانون سوف يكون بناءا علأ ضبط ذاتي و ذا لده الأ در الأكبدر والأقدوى فدي 

 فظ النظام وا ترام القانون، ويعتبر نجاح التعليم فدي أ دافده نجا دا لأ دداف للقدانون، مدف  يدث دور مدا فدي 

انتشددار الأخددلال والاندددمال اليددحيح يعنددي التكيددف مددع المجتمددع، التكيددف الاجتمدداعي ومقاومددة الانحددراف، ف

 ( 2110وانعدام التكيف يادي نلأ انتشار الجرائم والفوضأ  اليعيدي، 

 ( دور ماسسات التعليم في نشر الوعي القانوني فـي:1114ويلخت عبدالمطلب  

تخطدديط المنددا   والبددرام  التعليميددة بحيددث تددرتبط ارتبابًددا و يقدًدا بحاجددات المجتمددع القانونيددة؛ ونعددداد  -

برام  مستقلة لتنمية الثقافة القانونية لددى الطدلاب فدي جميدع المندا   الدراسدية فدي المرا دل التعليميدة 

 ( 2119؛ محمد، 2119المختلفة لتوعية الطلاب بحقوقهم وواجباتهم  عثمان، 

تطددوير قدددرات المتعلمدديف وتتويددد م بددالخبرات المفيدددة، وتطددوير عدداداتهم وتقاليددد م وتخلييددهم مددف  -

 المعتقدات الخابئة 

( أن النظددام التعليمددي 2119غددرس الموابنددة والالتددتام بددالقوانيف فددي نفددوس الطددلاب، ويشددير مسددعد   -

 يحر  علأ توفير الثقافة في كل العلوم ماعدا علم القانون  

 م في تكوين الوعي القانونيدور المعل

نن تكويف الموابف اليالح  و  دف التربية الأسدمأ الدذي تسدعأ لده مختلدف الحكومدات، ويقدع علدأ 

عات  المعلم تفعيل كل مفا يم الموابنة اليالحة مف الانتماء للوبف والمشاركة المجتمعية والقيم والأخلاقيدات 

الموابف بحقوقه وواجباته بداية لممارسة الموابندة الحقدة  اليالحة والوعي بالحقول والواجبات، ويعد معرفة

ويتم ذلك مف خلال نكساب الأفراد للمفا يم القانونيدة  الحد  والواجدب( فدي مختلدف جواندب العمليدة التعليميدة، 

( نلأ أن "المساولية المباترة للمعلم تفول بداقي عناصدر العمليدة التعليميدة رغدم أ ميتهدا 2111وتشير  زايد، 

رتها في تشكل الوعي وتنمية الإبداع"  و تأ يتحق  الوعي القانوني للمجتمدع عامدة والطدلاب خاصدة وضرو

 لابد أن يقوم المعلم ب"التربية القانونية" للطلبة و ي ذات صلة ب بعاد تربوية وسياسات تعليمية 

شكل المعرفة والعلدم يتمثل الوعي القانوني في جانبيف مهميف  ما: العلم بالقانون، وا ترام القانون، وت

بالقددانون الخطددوة الرئيسددية للددوعي القددانوني، بحيددث يقددوم المعلددم بتددتود الطددلاب بالمعلومددات المهمددة والقدددر 

المناسب لمر لتهم العمرية تجندبهم الوقدوع فدي المشداكل القانونيدة، وتسداعد م أن يكوندوا مدوابنيف صدالحيف، 

ولوبنهم، أما عف ا تدرام القدانون فيتكدون  دذا الاتجداه بعدد  وتحميهم مف الاستغلال، وتتيد مف تقدير م لذاتهم

اكتساب الطلاب بالمعارف السليمة تجاه القانون مف خلال المعلم والمدرسة، مما يادي نلأ تكدويف مدتعلم قدادر 

 علأ ممارسة  قه وملتتم بواجبه تجاه مجتمعه، وييبح مشاركاً  قيقياُ في صنع القرارات والإصلا ات 
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 الدراسات السابقة: 

تم تقسيم الدراسات السابقة في مجال الوعي القانوني نلأ دراسات خاصة بالمعلميف، ودراسات أخرى 

 متعلقة بالإدارييف،  يث تم ترتيب  ذه الدراسات مف الأقدم نلأ الأ د  

 : دراسات متعلقة بالمعلمين

( فقدد  ددفت نلدأ مقارندة المعرفدة القانونيدة بديف المدديريف Singletary, 1996دراسدة سدينجليتاري   

والمشرفيف والمعلميف في تمال كاروليندا بالولايدات المتحددة الأمريكيدة فدي قدانون المددارس، وبعدض جواندب 

 قول الطلاب مثل الحريدة فدي التعبيدر، والبحدث والضدبط، والدديانات، والتعليد ، والضدبط والطدرد، والتعلديم 

( في المسيسيبي، واستخدم نفس 1111ب، وقد استعان البا ث بدراسة أجرا ا تومي زونالد  الخا ، والتخري

( مشددا د كددل مشددهد ييددف موقفددا مرتبطددا ب  ددد  قددول الطددلاب، اتددتملت عينددة 11الأداة، و ددي عبددارة عددف  

م معرفدة ( معلمًا، وتوصلت الدراسة نلأ أن المشدرفيف لدديه112( مشرفاً، و 01( مديرًا، و 02الدراسة علأ  

واسعة  ول قانون المدرسة المتعلقة بحقول الطدلاب أعلدأ مدف معرفدة المدديريف والمعلمديف، وأ هدرت أيضًدا 

ت  ير سدنوات الخبدرة والمسدمأ الدو يفي فدي المعرفدة القانونيدة، وأوصدت الدراسدة بتطدوير المعرفدة القانونيدة 

ر مكتبة للإنماء المهندي تحتدوي علدأ عددد بحقول الطلاب  تأ يقلل مف القضايا المرفوعة في المحاكم، وتوفي

 مف المراجع  ول القوانيف المدرسية 

( دراسة ميدانية  دفت نلأ دراسة وعي المعلمديف لحقدوقهم القانونيدة وواجبداتهم 2111وأجرى سلام  

( لعدام 07المهنية في مير، واستخدم استبانة تدم نعدداد ا بنداء علدأ تحليدل نيدو  القدانون الميدري رقدم  

، والخا  بنظام العامليف المدنييف بالدولة، لتحديدد الحقدول القانونيدة والواجبدات المهنيدة كمدا تضدمنها م1179

( معلمددا  وقددد كشددفت الدراسددة عددف انخفدداض معرفددة المعلمدديف 311القددانون، وببدد  البا ددث الاسددتبانة علددأ  

نددداء مر لدددة الإعدددداد %( مدددف عيندددة الدراسدددة لدددم تددددرس أ 97لحقدددوقهم وواجبددداتهم المهنيدددة، كمدددا بيندددت أن  

موضوعات عف الحقول القانونية للمعلم، نضافة نلدأ أنهدم لدم يحضدروا دورات تدريبيدة أ نداء الخدمدة تتضدمف 

 ددذه الموضددوعات، وعليدده أوصددت الدراسددة بضددرورة ندرال موضددوعات التثقيددف القددانوني فددي المقددررات 

معلدم بحقوقده القانونيدة وواجباتده المهنيدة، التربوية، أو نضافة مقرر جديد بقسدم أصدول التربيدة لتنميدة وعدي ال

وبتفعيل دور نقابات وأندية المعلميف بوزارة التربية والتعليم، والأ تاب في نشر وتكويف الدوعي المهندي لددى 

 المعلميف 

تقييم مستوى معرفة المعلميف في المددارس العامدة بحقدوقهم  نلأ( Paul, 2001  باولو دفت دراسة 

( معلمددا، 414ولايددة جورجيددا بالولايددات المتحدددة الأمريكيددة، تددملت عينددة الدراسددة   المهنيددة والشخيددية فددي

( ساالاً مف القانون المدرسي، وكانت نتائ  الدراسدة ماتدرا واضدحًا علدأ 04واستخدم البا ث اختبارًا يضم  

نلددأ المعرفددة عدددم وجددود معرفددة قانونيددة بددالحقول والالتتامددات القانونيددة لدددى عينددة الدراسددة، وأنهددم يفتقددرون 

الأساسية لقانون المدرسة، وأوصت الدراسدة أن واضدعي السياسدات والمسداوليف فدي الدولدة بحاجدة نلدأ دعدم 

المعلميف  تأ يقوموا بتثقيف الطدلاب، وكدذلك تددريب المعلمديف ومدديري المددارس مدف قبدل ماسسداتهم أ نداء 

 الخدمة  

يف،  يث  دفت الدراسة نلدأ معرفدة وعدي ( الوعي القانوني للمعلم2110تناولت دراسة اليعيدي  و

( سداالا رئيسدا اتدتملت 42معلمي المر لة الثانوية بتشريعات مهندة التعلديم فدي ميدر، وببقدت اختبدارًا مدف  

( فددردا، توصدلت الدراسددة نلددأ وجددود ضددعف تدديد فددي مسددتوى نلمددام المعلمدديف 321( محدداور علددأ  4علدأ  

م مسددئولياتهم مددف خددلال  قافددة تددائعة بيددنهم يتوار ونهددا عبددر بتشددريعات مهنددتهم، وأن المعلمدديف يدددركون مهددا

الأجيال أو مف خلال تجارب لهم ولتملائهم، كما أن برام  التدريب التي يتلقا دا المعلمدون أ نداء الخدمدة غيدر 
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كافية لرفع مستوى وعي المعلميف بتشريعات المهنة، وأوصت الدراسة بوجدوب تقدديم برندام  تددريبي خدا  

 ي الشاون القانونية للمعلميف مف أجل توعيتهم بالأمور القانونية الخاصة بمهنتهم بالعامليف ف

( فقد  ددفت نلدأ التعدرف علدأ واقدع وعدي معلمدي المسدتقبل بدبعض 2117أما دراسة عطوة وبدوي  

ن مسئولياتهم المرتبطة بممارسة التدريس الفعلي بالمدارس والمتمثلة في  قوقهم وواجباتهم كما وردت بالقانو

( بالب مف الفرقدة الرابعدة بكليدة التربيدة بكفدر الشديخ وكليدة 111والدستور الميري، وببقت الدراسة علأ  

التربية بجامعة بنطا، وتوصلت الدراسة نلأ عدم ا تمام برام  نعداد المعلميف بكليات التربية بتتويد الطلاب 

مهنتهم المسدتقبلية، والاكتفداء ب تدارات بسديطة فدي المعلميف بالقدر الكافي مف المعلومات القانونية التي تتعل  ب

بعض المواد خاصة أصول التربية التدي تقتيدر علدأ أخلاقيدات المهندة، ولا تيدل نلدأ  دد تنميدة المعلومدات 

القانونية التي تترتب علأ ن مال المعلم أو تسببه في ضرر للتلاميذ أو لنفسده مدف جدراء عددم فهمده لمسدئولياته 

ت الدراسة نلأ ضدرورة تضدميف المفدا يم والقواعدد القانونيدة فدي بدرام  نعدداد المعلدم في مجال عمله، وأوص

 برح مقررات دراسية لتنمية المفا يم والقواعد القانونية الأساسية التي تهم المعلميف 

( بدد جراء دراسددة  دددفت نلددأ التعددرف علددأ مدددى وعددي المعلمدديف بددالقوانيف 2111كمددا قددام العويسددي  

( فردا مف المعلميف، 910عات التي تنظم عمل المعلم في سلطنة عمان، تملت عينة الدراسة  واللوائح والتشري

والمعلميف الأوائدل، والمشدرفيف التربدوييف، ومدديري المددارس، والمشدرفيف الإداريديف، والبدا ثيف القدانونييف، 

( 91ندت الاسدتبانة مدف  ومختييف مف الشاون الإدارية والمالية بجميدع المحافظدات والمنداب  التعليميدة؛ تكو

( مجددالات و ددي: أ ميددة الددوعي القددانوني، وميددادر الددوعي القددانوني، وواقددع الممارسددات 0فقددرة تددملت  

القانونية، وأساليب مقتر ة في تعتيدت الدوعي القدانوني، توصدلت الدراسدة نلدأ أن جميدع عيندة الدراسدة بددون 

ب ن  ناذ ماسسات مجتمعية مهمة ليس لهدا تد  ير  استثناء يرون أ مية الوعي القانوني للمعلميف، كما أ هرت

علأ تشكيل  قافة المعلم القانونية كماسسات نعداد المعلميف ومكاتب المحاماة، وأن البرام  التدريبية للمعلميف 

في مجال القانون والالتتامات المهنية غير كافية، وتوصلت الدراسة نلأ عدة توصيات أ مهدا تكثيدف التوعيدة 

 وضرورة نيجاد مقررات قانونية ضمف برام  الإعداد القانونية، 

 دراسات متعلقة بالإداريين حول قوانين المعلمين

مدديري  مسدتوى ندراذ( و دي دراسدة  ددفت نلدأ معرفدة Copenhaver, 2005دراسدة كوبنهدافر  

لتعليميدة، وقدد مدارس ولاية كارولينا الشمالية بقانون التعليم الخا  في محوريم نجراءات الوقاية والخدمات ا

م فددي معرفددة مددديري مدددارس ولايددة تينيسددي لقددانون 1199تددم تحددديث الأداة التددي اسددتخدمها  يددر  فددي عددام 

، وكيمفها للاستخدام في ولاية كارولينا، كشفت الدراسة التقارب في النتائ  بيف الولايتيف علدأ الدرغم 10/102

  ضدعف المعرفدة لددى مدديري المددارس بالخددمات مف تباعد الفترة التمنية فدي التطبيد ، كمدا أ هدرت النتدائ

التعليمية والإجراءات الوقاية، وأوصت الدراسة بوجود محتوى دراسي خا  للمدارس والجامعدات، وبدرام  

 تدريبية للمو فيف أ ناء الخدمة 

( فهدفت نلأ تحديد معرفة مدديري المددارس العامدة بولايدة فلوريددا Slack, 2005أما دراسة سلاذ  

بددالقوانيف الخاصددة بددالتفتيش والضددبط، و ددل  ندداذ علاقددة بدديف المعرفددة القانونيددة وسددنوات خبددرتهم كدد دارييف 

( فقدرة علدأ تدكل صدح 21وبعض المتغيرات الديمغرافية الأخرى،  يث استخدم البا ث اختباراً مكوندا مدف  

أن أكثدر مدف  لدث العيندة ( مف مديري المدارس العامدة، وكشدفت الدراسدة 131وخط ، وتملت الدراسة عينة  

كانت استجابتهم أقل مف المتوسط، ولم يوجد مف المستجيبيف مدف أجداب نجابدة صدحيحة علدأ الاختبدار كداملا، 

 كما كانت  ناذ علاقة نيجابية بيف المعرفة القانونية والخبرة 
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( نلددأ تقيدديم المسددتوى المعرفددي لمددديري ولايددة تكسدداس Schlosser, 2006 دددفت دراسددة تلوسددر  

بالولايددات المتحدددة الأمريكيددة لقددانون المدرسددة، ومقارنددة نتددائجهم بددبعض المتغيددرات الديموغرافيددة، وجمددع 

البيانددات  ددول المنددا   الدراسددية القانونيددة فددي بددرام  الإعددداد، واسددتخدمت الدراسددة المددنه  الوصددفي، وتددم 

للدراسدة  تدملت عيندة الدراسدة  ( ساالا مف قدانون المدرسدة، بالإضدافة نلدأ أسدئلة مفتو دة كد داة19استخدام  

( جامعدة فدي تكسداس وتوصدلت الدراسدة نلدأ أن مسدتوى 21( مديرًا مدف برندام  نعدداد المدديريف مدف  322 

 معرفة المديريف متوسطة، وفي ضوء الدراسة أوصأ البا ث بتيادة جرعات التدريب علأ قانون المدرسة 

هددا تحديددد مسددتوى المعرفددة القانونيددة ( فكددان الغددرض منO’connel, 2007أمددا دراسددة أوكونيددل  

( مددديرا، 270الخاصددة بتقيدديم المعلمدديف لدددى مددديري المدددارس فددي ولايددة بنسددلفانيا، وتددملت عينددة الدراسددة  

( سداالاً مدف ندوع اليدواب والخطد ، وسداالاً مفتوً دا للتعبيدر عدف 19واستخدمت الدراسة اختبارًا مكونا مدف  

تم بناء الاختبار مف قانون الولايدة والتشدريعات وقدرارات المحداكم  وقدد مدى معرفة عينة الدراسة بالقانون، و

توصددلت الدراسددة نلددأ أن لدديس للمددديريف المعرفددة الكافيددة بقددوانيف المعلمدديف  سددب المسددتوى الددذي وضددعوه 

%(، وأوصت الدراسة بمتيد مف الدراسات والبحدو  فدي مجدال القدانون، وتكثيدف 7989لأنفسهم و ي نسبة  

 توفير المراجع الفنية الخاصة بقوانيف مجالس المقابعات التدريب، و

دراسددة  دددفت نلددأ تحديددد مسددتوى معرفددة قددانون التعلدديم Overturf, 2007) وأجددرى أوفرتيددرف  

الخا  لدى المديريف الحاصليف علدأ التدرخيت فدي ولايدة ويسكونسدف بالولايدات المتحددة الأمريكيدة، وكدان 

( فقدرة مدف قدانون التعلديم الخدا  بالولايدة، 02اسدتبانة اتدتملت علدأ   ( مديرا، استخدم البا دث122عدد م  

وتوصلت الدراسة نلأ أن معرفتهم لقانون التعلديم الخدا  غيدر كافيدة للإتدراف وندارة التعلديم الخدا ، لدذلك 

أوصددت الدراسددة بضددرورة تدددريب مددديري المدددارس علددأ كيفيددة تطبيدد  القددانون كجددتء مددف نعددداد م قبددل 

أندده مددف الضددروري أن يعطددأ جميددع المددديريف فرصددا لحضددور ورو عمددل تتعلدد  بددالقوانيف تددو يفهم، كمددا 

 والأنظمة نظرا لكثرة التغييرات التي تطرأ عليها  

( دراسدة  ددفت نلدأ تحليدل أسدباب القضدايا المعروضدة علدأ المحداكم فدي Mosely, 2008وأجرى موسلي  

للازمة لمديري المدارس لفهم دور م في عمليات تقييم الولايات المتحدة الأمريكية، بغرض توفير المعلومات ا

المعلميف تربويا وقانونيا، و ي دراسة نوعية، قام البا ث فيهدا بتحليدل القضدايا المعروضدة علدأ المحداكم مدف 

م(، وكانددت عينددة دراسددته القضددايا المعروضددة علددأ المحدداكم، والو ددائ  القانونيددة مثددل 2117 –1173عددام  

( قضدية تتعلد  بفيدل المعلمديف، وتوصدلت 117في الإدارات التعليمية، بلن عدد القضدايا  الدوريات القانونية 

الدراسددة نلددأ اوليددات اليددحيحة التددي يجددب علددأ مدددير المدرسددة أن يتبعهددا عنددد تقيدديم المعلددم، وتطددوير أدائدده 

 بطريقة تربوية وقانونية  

تحدة اسدتهدفت مدديري المددارس بدراسة وبنية في الولايات الم (Eberwein, 2008  وقام ايبرويف

الثانويددة،  دددفت نلددأ تحديددد معددرفتهم بقددانون المدرسددة العددام، وعدددد المددرات التددي تددم مقاضدداتهم فيهددا، وكيفيددة 

( مدديرا مدف مختلدف الولايدات الأمريكيدة، واسدتخدم 013 يولهم علأ المعلومات القانونية؛ وتدملت العيندة  

يضم أسئلة مف بعض  قول الطلاب والمعلميف، وأ هرت النتائ  أن ( فقرة، واختبارا 47البا ث استبانة مف  

معظددم مددديري المدددارس لددم يكددف لددديهم معرفددة تدداملة بالقددانون داخددل المدددارس، وأن معظمهددم تعرضددوا نلددأ 

في الحيول كما أ هرت اعتماد مديري المدارس الدعاوى القانونية، والتي أ رت علأ قراراتهم وسلوكياتهم، 

القانونية علدأ الإدارة المركتيدة، ومحدامي المدرسدة؛ وأوصدت الدراسدة ب  ميدة التددريب فدي  علأ المعلومات

 زيادة الوعي القانوني لمديري المدارس  

( نلأ التعرف علدأ العلاقدة بديف مددى وعدي مدديري Claxton, 2010كما  دفت دراسة كلاكستون  

لقدوانيف الإعاقدات، والممارسدات المسدتخدمة فدي  المدارس الابتدائية بجورجيا في الولايات المتحددة الأمريكيدة
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ضبط الطلاب مف ذوي الا تياجات الخاصة، ركتت الدراسة علأ دراسة السياسات التشريعية لتعليم الأفراد، 

والإجراءات الخاصة ببرام  التعليم، وبرام  ضبط السلوذ وتقييمه، استخدم البا ث أداة روبرتسون المسحية 

 Robertson, 19961117اختبار مف قدانون المعداقيف لعدام  ( و ي  Individuals with Disabilities 

Education Act   سدداالا وسددااليف مفتددو يف، كشددفت نتددائ  الدراسددة أن مددديري 31تددم تعددديلها لتشددمل )

المدارس مف ذوي الخبرة الطويلة، والمديريف الخاضعيف لبرنام  تدريبي لديهم معرفة أكبر بقدانون المعداقيف، 

متغيددرات العمددر والنددوع والتعلدديم لددم يكددف لهددا تدد  ير فددي الدراسددة، وأوصددت الدراسددة بدد ن علددأ مددديري  وأن

 المدارس بذل جهد أكبر في التعرف علأ قانون المعاقيف، وكيفية تطبيقه بيورة صحيحة  

( فقددد  دددفت الدراسددة نلددأ معرفددة نلمددام وتطبيدد  القددانون Williams, 2010أمددا دراسددة ويليددامت  

ي لدى مديري مدارس فيرجينيا الغربية بالولايات المتحدة الأمريكية في خمسدة مجدالات و دي الفيدل المدرس

بيف الدولة والكنيسة، والقضدايا، والتعلديم الخدا ، وقضدايا الطدلاب، والمسداوليات، تكوندت أداة الدراسدة مدف 

يواب والخطد ، تدم توزيعده ( فقرة مف نوع ال14( فقرة مف نوع الاختيار مف متعدد، و 14اختبار مكون مف  

مددف مددديري المدددارس الابتدائيددة والإعداديددة والثانويددة، جدداءت النتددائ  متوسددطة فددي مدددى نلمددام  (019علددأ  

( سددنوات، ويددديرون 1المددديريف بددالقوانيف، كمددا جدداءت المعرفددة الأكثددر ليددالح الددذيف لددديهم خبددرة أكثددر مددف  

مف غير م، وأوصت الدراسدة بضدرورة اعتمداد بدرام  مدف  مدارس  انوية لديهم نلمام بالقانون المدرسي أكثر

قبل التعليم العالي لإعداد المو فيف، وخاصة مديري المدارس، بالإضدافة نلدأ نخضداعهم لمتيدد مدف الددورات 

الخاصة بالقوانيف، وتطبي  التدريب عف بعد، كما أوصت بضرورة المحافظة علدأ التطدوير المهندي المسدتمر 

 القانون  مف أجل معرفة مستجدات

هدددفت نلددأ تحديددد مسددتوى معرفددة مددديري مدددارس فددي ولايددة ( فSmith, 2010دراسددة سددميث  أمددا 

، والمسائل اركنساس بالولايات المتحدة الأمريكية للقانون المدرسي في سبعة مجالات و ي قانون اركسنساس

الدستورية، والانضباب، وعلاقات المو فيف، والقانون الاتحادي، والمسدئولية عدف الأضدرار، وتحديدد العلاقدة 

سداالا مدف ندوع اليدواب  (90 بيف المعرفة القانونية وبعض المتغيرات، اسدتخدم البا دث اختبدارا مكوندا مدف 

اسة نلأ أن أعلأ مجموعة  يلت علأ أعلدأ ( مديرا، توصلت الدر332والخط ، تم توزيعها علأ عينة مف  

درجة في الاختبار  م مف مديري المدارس الذيف تلقوا تدريبا أكثر مف عشدر سدنوات، وتتيدد سدنوات خبدرتهم 

بالبدا، وتلقددوا تددريبهم مددف  1111نلددأ  1111سدنة، وعملددوا فدي مدددارس ذات كثافدة مرتفعددة مدا بديف  12عدف 

نمية المهنيدة المتيدلة بالقدانون، وأوصدت الدراسدة بضدرورة تكثيدف رابطة ولاية اركنسوا كميدر أساسي للت

التدريب علأ مدديري المددارس، وكدذلك ضدرورة وجدود علاقدة بديف الماسسدات المهتمدة بالقدانون والماسسدة 

 التربوية  

( نلددأ التعددرف علددأ مسددتوى الددوعي القددانوني لدددى تدداغلي الو ددائف 2111 دددفت دراسددة المنددذري  

التربية والتعليم بسلطنة عمان، وتحديد الفرول باختلاف متغيرات الدراسة و دي: الندوع،  الإترافية في وزارة

الما ل العلمي، والمسمأ الو يفي، وسنوات الخبرة، وببيعة عمل الدائرة، واقتدراح نجدراءات لرفدع مسدتوى 

يم الأداة فدي تدكل الوعي القانوني بوزارة التربية والتعليم بسدلطنة عمدان  ولتحقيد  أ دداف الدراسدة، تدم تيدم

( فقدرة، 01اختبار، استمدت البا ثة فقراته مف قانون الخدمة المدنية، ولائحته التنفيذية؛ وتكون الاختبدار مدف  

( مو فددا مددف تدداغلي الو ددائف الإتددرافية بددبعض المحافظددات والمندداب  210تكونددت عينددة الدراسددة مددف  

ني لدددى عينددة الدراسددة جدداء متوسددطا، وبالنسددبة التعليميددة، وتوصددلت الدراسددة نلددأ أن مسددتوى الددوعي القددانو

( بديف نجابدات أفدراد العيندة 1814لمتغيرات الدراسة فلا توجد فرول ذات دلالدة ن يدائية عندد مسدتوى دلالدة  

تعتى لمتغير النوع، والما ل العلمي، وسنوات الخبرة، بينما وجدت فرول ذات دلالة ن يدائية عندد مسدتوى 

فراد العينة تعتى لمتغير المسدمأ الدو يفي، وببيعدة عمدل الددائرة ليدالح الددوائر ( بيف نجابات أ1814دلالة  
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الإداريددة  وعلددأ ضددوء نتددائ  الدراسددة تقتددرح البا ثددة تبنددي الاختبددار ك  ددد معددايير اختيددار المددو فيف لشددغل 

 الو ائف الإترافية والإدارية 

 من خلال عرض الدراسات السابقة يمكن استخلاص الآتي:

راسات الأجنبية دراسة القوانيف الخاصة بدالتعليم والمعلدم، أمدا بالنسدبة للدراسدات العربيدة فقدد استهدفت الد -

استهدفت القوانيف والدساتير العامة للدولة والتي تضم مواد أو بنود محددد فقدط للمعلمديف، و دذا دليدل علدأ 

 قلة وجود قوانيف تختت بطبيعة عمل المعلم وتنظم مهنته  

أ مية بالغة لدى كثير مف البا ثيف، وذلك لقناعتهم ب ن المعلم بما يمتلكه مف معدارف  تغل الوعي القانوني -

 قانونية لها أ ر نيجابي علأ العملية التعليمية 

 تناولت معظم الدراسات السابقة دراسة الوعي القانوني بشكل مستقل عف الاتجا ات نحو ا  -

تكدون مددف  لا دة جواندب  ددي الجاندب المعرفددي، اتفقدت معظدم الدراسددات السدابقة علدأ اعتبددار أن الدوعي ي -

والجانب الوجداني، والجانب المهاري أو السلوكي، ويعتبر الجانب المعرفي  و أساس الدوعي، ولا يمكدف 

للجاندددب الوجدددداني أو السدددلوكي أن ي خدددذا تدددكلهما اليدددحيح نلا نذا اعتمددددا علدددأ معرفدددة تمتددداز بالكفايدددة 

 والوضوح 

حثيدة التدي اسدتخدمتها معظدم الدراسدات، خاصدة التدي اسدتهدفت فئدة الإداريديف كان الاختبدار  دي الأداة الب -

والمعلمدديف، وتميددتت الدراسددة الحاليددة بدراسددة مدددى الددوعي بالقددانون والاتجدداه نحددو القددانون  ددم الارتبدداب 

 بينهما 

 اعتمدت معظم الدراسات السابقة علأ المنه  الوصفي، وقد اتبعت الدراسة الحالية نفس المنهجية  -

تميتت  ذه الدراسة بدراسة جانبيف مف جوانب الوعي و ما: الجانب المعرفي الذي تدم قياسده عدف بريد   -

 الاختبار، والجانب الوجداني وتم قياسه عف بري  الاستبانة 

 

 منهجية الدراسة وإجراءاتها

 عينة الدراسة

السددلطنة  روعددي فددي ( معلمددا ومعلمددة مددف جميددع محافظددات 172تددم اختيددار عينددة عشددوائية  جمهددا  

( يبيف توزيع عيندة الدراسدة  سدب متغيدر الندوع 1اختيار العينة متغير النوع وعدد سنوات الخبرة  والجدول  

 والخبرة 

 عينة الدراسة موزعة  سب النوع والخبرة: (1الجدول  

 السنبة المئوية العدد المتغير وفئاته

 %0183 71 ذكور النوع

 %4987 111 ننا  

 %3180 40 سنوات 4-1 الخبرة

 %2181 41 سنوات 2-11 

 %1189 30 سنة 11-14 

 %1189 30 سنة ف كثر 12 

 %111 172 المجموع
 

 أداة الدراسة
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لتحقي  أ داف الدراسة والإجابة عف أسئلتها، تم نعداد استبانة تتكون مدف قسدميف: القسدم الأول لقيداس 

 لقياس الاتجاه نحو القانون، وفيما يلي ترح موجت لكل منهما:الوعي القانوني لدى المعلميف، والقسم الثاني 

 : اختبار الوعي القانوني

( سداالا مدف 13( سداالا:  01(، الدذي يتكدون مدف  2111تم استخدام الاختبار الذي أعدتده المندذري  

انون ( ساالا مف نوع الاختيار مف متعدد  تتدوزع أسدئلة الاختبدار علدأ فيدول قد27نوع اليواب والخط ، و 

، ويوضدح الجددول   ( توزيدع أسدئلة الاختبدار علدأ فيدول 2الخدمة المدنيدة الخمسدة عشدر بشدكل غيدر متسداو 

 قانون الخدمة المدنية 
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 توزيع أسئلة الاختبار علأ فيول قانون الخدمة المدنية: (2الجدول  

 عدد أسئلة الفصل اسم الفصل رقم الفصل

 1 الو ائف 2

 1 لجان تاون المو فيف 3

 4 التعييف 4

 1 تقارير تقويم الأداء الو يفي 5

 1 الترقية 6

 1 الرواتب والعلاوات والبدلات والمكافآت والتعويضات 7

 2 النقل والندب والإعارة 8

 1 التدريب والبعثات والمنح الدراسية 9

 9 مواعيد العمل والإجازات 11

 3 نصابات العمل 11

 1 المحظورة عليهم واجبات المو فيف والأعمال 12

 11 المساءلة الإدارية 13

 0 انتهاء الخدمة 14

 1 منحة نهاية الخدمة 15

 01 المجموع 
 

(، بددالتحق  مددف 2111تتددوافر فددي الاختبددار ماتددرات صدددل و بددات مقبولددة؛  يددث قامددت المنددذري  

اليدددل الظددا ري عددف بريدد  المحكمدديف، كمددا قامددت بحسدداب الثبددات عددف بريدد  معامددل ألفددا كرونبددا  فلبددن 

 ( 72 1 (  علما ب ن معامل ألفا للعينة الحالية بلن 72 1(، وعف بري  نعادة تطبي  الاختبار فبلن  73 1 

 : مقياس الاتجاه نحو القانون

( عبدارة سدالبة وموجبدة لقيداس الاتجداه نحدو القدانون لددى المعلمديف، 04تم تيميم مقياس مكون مدف  

تتددوزع عبددارات المقيدداس علددأ أربعددة محدداور بشددكل غيددر متسدداو، و ددذه المحدداور  ددي: قناعددة المعلمدديف تجدداه 

وفهمها، والاتجاه نحو تطبي  القانون واستخدامه، والاتجاه نحو القائميف القانون، والاتجاه نحو معرفة القوانيف 

علأ تنفيذ القانون  وقد وضعت أمام كل عبارة خمسة بدائل و ي: مواف  بشدة، موافد ، محايدد، غيدر موافد ، 

 علدأ التدوالي للعبدارات الموجبدة، وعكدس  دذا 1، 2، 3، 0، 4غير مواف  بشدة، أعطيت لها الددرجات اوتيدة:

 الميتان للعبارات السالبة 

، تم عرضده علدأ مجموعدة مدف المتخييديف face validityللتحق  مف اليدل الظا ري للمقياس 

في مجال التربية، وعلم النفس التربوي، والقانون، وقد اتفقوا جميعهم علأ صلا ية المقياس لقيداس مدا وضدع 

 جميعها لأجل قياسه، واقتر وا بعض التعديلات، وقد تم الأخذ بها 

-1822أما الثبات فقد تدم  سدابه باسدتخدام معادلدة الفدا كرونبدا ، وقدد تراو دت معداملات الثبدات بديف 

( يتضدمف 3، و ي معاملات  بات مقبولدة مقارندة بالدراسدات السدابقة فدي مجدال الاتجا دات  والجددول  1891

 معاملات  بات مقياس الاتجاه نحو القانون 

 (172فا كرونبا  لمقياس الاتجاه نحو القانون  ن=معاملات  بات أل: (3الجدول  

 معامل ألفا عدد العبارات محاور المقياس

 1871 12 قناعة المعلميف تجاه القانون

 1891 12 الاتجاه نحو معرفة القوانيف وفهمها

 1871 1 الاتجاه نحو تطبي  القانون واستخدامه
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 معامل ألفا عدد العبارات محاور المقياس

 1822 9 الاتجاه نحو القائميف علأ تنفيذ القانون

 1891 04 جميع محاور المقياس
 

 إجراءات الدراسة

؛  يدددث ا تددوت علدددأ تعليمدددات الإجابدددة، Google docsتددم تيدددميم اسدددتبانة نلكترونيددة بواسدددطة 

والمتغيرات الديمغرافية، وأسئلة اختبار الوعي القانوني، فضلاً عف عبدارات مقيداس الاتجداه نحدو القدانون  تدم 

أفراد العينة عف بري  البوابة التعليميدة لدوزارة التربيدة والتعلديم  كمدا تمدت عمليدة جمدع  توزيع الاستبانة علأ

  2113-2112الاستجابات خلال الفيل الدراسي الأول مف العام الدراسي 

 المعالجة الإحصائية

، وتدددم اسدددتخدام معامدددل ألفدددا كرونبدددا  SPSSأدُخلدددت البياندددات كملدددف فدددي البرندددام  الإ يدددائي 

Cronbach's alpha ومعامل ارتباب بيرسدون ،Pearson Correlation واختبدار "ت" لعيندة وا ددة ،T-

test واختبدار "ت" لعينتديف مسدتقلتيف ،Independent samples T-test وتحليدل التبدايف الأ دادي ،one-

way ANOVA وتحليل التبايف المتعدد ،MANOVA  

 

 نتائج الدراسة

 ي القانوني لدى المعلميف في سلطنة عمان؟": "ما مستوى الوعنتائج السؤال الأول

( درجددة، وعنددد مقارنتدده مددع المتوسددط 17832بلدن المتوسددط الحسددابي للددوعي القددانوني لأفددراد العينددة  

( درجة باستخدام اختبار "ت" لعينة وا ددة، اتضدح أن المسدتوى مدنخفض؛  يدث 21النظري للاختبار البالن  

  وبما أنها سالبة ودالة، ف نها تشدير 18111دالة ن يائيا عند مستوى و ي  1824-بلغت قيمة "ت" المحسوبة 

( يتضدمف خلاصدة نتدائ  0نلأ مستوى الوعي القانوني لدى المعلمديف فدي سدلطنة عمدان مدنخفض  والجددول  

 اختبار "ت" لعينة وا دة 

 (172يف  ن=نتائ  اختبار "ت" لعينة وا دة لمعرفة مستوى الوعي القانوني لدى المعلم: (0الجدول  

 المتوسط الحسابي
الانحراف 

 المعياري
 المستوى الدلالة الا يائية قيمة "ت" المتوسط النظري

 منخفض 18111 1824- 21 3870 17832
 

(، ودراسددة اليددعيدي Paul, 2001( ودراسددة بدداول  2111تتفدد   ددذه النتيجددة مددع دراسددة سددلام  

بدرام  نعدداد المعلمديف بكليدات التربيدة بتتويدد الطالدب (، وتعتى أسباب  ذه النتيجة نلدأ عددم ا تمدام 2110 

المعلم بالقدر الكافي مف المعلومات القانونية التي تتعل  بالقوانيف ذات اليلة بعمل المعلم، والاكتفداء ب تدارات 

بسيطة في بعض المقررات خاصة مقرر أصول التربية التي تقتير علأ أخلاقيات المهنة، التي لا تيل نلدأ 

ة المعلومدات القانونيدة، وأن البدرام  التدريبيدة للمعلمدديف أ نداء الخدمدة غيدر كافيدة فدي مجدال القددانون،  دد تنميد

نضافة نلأ ضعف دور الماسسات المجتمعية التدي لهدا تد  ير علدأ  قافدة المعلدم كمكاتدب المحامداة، كمدا أنده لا 

عرفدة القانونيدة أو اللدوائح المنظمدة توجد ضمف معايير اختيار المعلمديف الجددد مدا يلدتمهم بمعرفدة قددر مدف الم
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للعمل، ومف أسباب ضعف الوعي القانوني أيضا أن الإعلام علأ الرغم مف  راكده فدي الفتدرة الأخيدرة نلا أن 

 ل خا  دوره في التوعية القانونية لا يتال محدودا ولا يستهدف فئة المعلميف بشك

 "ما مستوى الاتجاه نحو القانون لدى المعلميف في سلطنة عمان؟" نتائج السؤال الثاني:

، 3827، وبلدن المتوسدط العددام 3842-3814تراو دت المتوسدطات الحسدابية للاتجداه نحددو القدانون بديف 

( درجات باستخدام اختبار "ت" لعينة وا دة، اتضح أن 3وعند مقارنتها مع المتوسط النظري للمقياس البالن  

بي في  لا ة محاور  قناعة المعلميف تجاه القانون، الاتجاه نحو تطبي  القانون واستخدامه، الاتجداه الاتجاه نيجا

نحو القائميف علأ تنفيذ القانون(، وفي الدرجة الكلية، ومحايدد فدي محدور وا دد  الاتجداه نحدو معرفدة القدوانيف 

 ( يتضمف خلاصة نتائ  اختبار "ت" لعينة وا دة 4وفهمها(  والجدول  

 (172نتائ  اختبار "ت" لعينة وا دة لمعرفة مستوى الاتجاه نحو القانون لدى المعلميف  ن=: (4الجدول  

 محاور المقياس
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 النظري

قيمة "ت" 

 المحسوبة

الدلالة 

 الإ يائية
 مستوى الاتجاه

 نيجابي 18111 138197 3 1843 3842 قناعة المعلميف تجاه القانون

 محايد غير دالة 18749 3 1891 3814 الاتجاه نحو معرفة القوانيف وفهمها

 نيجابي 18111 28141 3 1870 3830 الاتجاه نحو تطبي  القانون واستخدامه

 نيجابي 18111 38394 3 1821 3812 الاتجاه نحو القائميف علأ تنفيذ القانون

 نيجابي 18111 78212 3 1802 3827 جميع محاور المقياس
 

(؛  يددث أتددارت نتددائ  دراسددته نلددأ أن محددور أ ميددة 2111تتفدد   ددذه النتددائ  مددع دراسددة العويسددي  

الوعي القانوني للمعلميف كان نيجابيا وبلن أعلدأ متوسدط  سدابي فدي دراسدته، وتعدتى نتيجدة  يدول محدور 

الإستبانة نلأ أن معظم عينة الدراسة لدديها قناعة المعلميف تجاه القانون علأ أعلأ متوسط  سابي بيف محاور 

قناعة ب  مية القانون في  ياتهم المهنية والعامة، وذلك بسبب التغير النسبي في  قافة المجتمع العماني فبعدد أن 

كددان العددرف السددائد بدد ن المدرسددة عامددة والمعلددم بشددكل خددا  لهمددا الحدد  فددي توجيدده الطالددب وعقابدده بدددون 

للددوائح والأنظمددة تحددد مددف نعطدداء السددلطة النهائيددة للمعلددم والمدرسددة، وأصددبحت اعتددراض الأسددرة أصددبحت ا

 الدعاوى القضائية تتداد علأ العامليف في الحقل التربوي 

كما أن الماسسات القانونية أصبح لها دور في تقديم الاستشارات القانونية، نضدافة نلدأ التوجده العدام  

ي الفتدرات الأخيدرة، وتدم ننشداء الكثيدر مدف الماسسدات القانونيدة للدولة  يث تطور القانون تطورا متسارعا فد

التي تخدم الموابنيف ك دارات الادعاء العام في مختلف محافظات السلطنة، وعلدأ مسدتوى الدوزارة تدم ننشداء 

ت الدائرة القانونية وأقسام الشاون القانونية بالمحافظات التعليمية، و ذا التوجه العام سداعد علدأ تشدكيل قناعدا

المعلميف ب ن الدولة أصبحت دولدة قدانون، نضدافة نلدأ ذلدك فد ن وجدود الشدفافية فدي بعدض القدرارات المتخدذة 

كالتعيف والندب والنقل الداخلي والخارجي تقوم علأ أسس وضوابط مقنندة، ف صدبح المعلمديف  رييديف علدأ 

 الابلاع عليها ليت كدوا مف انطبال الضوابط عليهم مف عدمه 

 : " ل يت  ر الوعي القانوني لدى المعلميف بمتغيري النوع وعدد سنوات الخبرة؟"الثالث نتائج السؤال

لمعرفة أ ر متغير النوع في الوعي القانوني، أسُتخدم اختبار "ت" لعينتيف مستقلتيف، وأ هرت النتائ  

نددوع المعلددم   عدددم دلالددة قيمددة "ت" المحسددوبة، و ددذه النتيجددة تشددير نلددأ عدددم تدد  ر الددوعي القددانوني بمتغيددر

 ( يبيف خلاصة نتائ  اختبار "ت" 2والجدول  

 نتائ  اختبار "ت" لعينتيف مستقلتيف لمعرفة أ ر النوع في الوعي القانوني: (2الجدول  
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 العدد نوع المعلم
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

قيمة "ت" 

 المحسوبة
 الدلالة الاحصائية الاحتمال

 3812 17812 71 ذكر
 غير دالة 18113 18231

 3844 12817 111 أنثى
 

(، ودراسدة Claxton, 2010(، ودراسدة كلاكسدتون  2111تتف   ذه النتيجدة مدع دراسدة المندذري  

( التي تناولت الدوعي بالدسدتور وتشدريعات المعلمديف، كمدا تختلدف مدع نتيجدة دراسدة  سدف 2110اليعيدي  

 الذكور (؛  يث جاءت نتائجها ليالح 1114و والة  

يمكف أن نعتي سبب عدم دلالة متغير الندوع نلدأ أن الدذكور والإندا  فدي سدلطنة عمدان يتلقدون  قافدة 

وا دة ومتشابهة نلأ  د كبير، فهم يعيشون في مجتمعات متقاربة الظروف، ويتعلمون في مدارس ذات منا   

يم العددالي، نضددافة نلددأ أنهددم ومقددررات دراسددية مو دددة، ويلتحقددون بددنفس ماسسددات نعددداد المعلمدديف فددي التعلدد

يتعرضون لنفس  روف العمل، ونفس الخبرات والت  يل، وبالتالي فلا توجد فدرول بديف الدذكور والإندا  فدي 

 مستوى الوعي القانوني 

ولمعرفة أ ر متغير الخبرة في الوعي القانوني، أسُتخدم تحليل التبايف الأ ادي، وأ هرت النتائ  عددم 

بة، و ذه النتيجة تشير نلأ عدم تد  ر الدوعي القدانوني بمتغيدر خبدرة المعلدم  والجددول دلالة قيمة "ف" المحسو

 ( يبيف خلاصة نتائ  تحليل التبايف الأ ادي 7 

 خلاصة نتائ  تحليل التبايف الأ ادي لمعرفة أ ر الخبرة في الوعي القانوني: (7الجدول  

 مصدر التباين
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة "ف" 

 المحسوبة
 الدلالة الاحصائية الاحتمال

 18143 3 38049 بين المجموعات
 غير دالة 18171 18191

 108231 129 23128113 داخل المجموعات
 

(، وتختلددف مددع كثيددر مددف 2110( واليددعيدي  2111تتوافدد   ددذه النتيجددة مددع دراسددة المنددذري  

(، Claxton, 2010الدراسات التي كان للخبرة الطويلة أ ر في زيادة الوعي القانوني مثل دراسة كلاكستون  

(، Mata, 1998(، ودراسددة ماتددا  Brabrand 2003، ودراسددة بربرانددد  (Smith, 2010)وسددميث 

 ( 1114(، ودراسة  سف و والة  Singletary, 1996وسينجليتاري  

ويعود سبب عدم دلالة خبرة العمل نلأ ارتباب الخبرة العملية بالتدريب في المجال القانوني،  يدث أن 

البرام  التدريبية قليلة جدا في مجال الوعي القانوني، و ذا ما تاكدده الخطدط السدنوية للإنمداء المهندي لدوزارة 

ربية والتعليم نضافة نلدأ غيداب دور أفدراد العيندة فدي تثقيدف أنفسدهم قانونيدا، نذ ينحيدر تتايدد خبدرتهم فدي الت

مجال أعمالهم الروتينية فقط، كما أن تشابه بيئات العمل التي يعيشدها المعلمدون، وعددم وجدود مثيدرات تسداعد 

جم مدع النظريدة الاجتماعيدة لبياجيده، الدذي علأ النمو المعرفي القانوني له أ ر في غياب أ ر الخبرة، و ذا ينس

يعتبر أن دور الفرد وردود أفعاله تعتمد علأ المواقف التي يتعرض لها الفرد في البيئة والتي تساعد علأ نموه 

 ( 2114المعرفي  الخاروف والشامي، 

 

 د سنوات الخبرة؟"" ل يت  ر الاتجاه نحو القانون لدى المعلميف بمتغيري النوع وعدنتائج السؤال الرابع: 

لمعرفددة أ ددر متغيددر النددوع فددي الاتجدداه نحددو القددانون، ُ سددبت المتوسددطات الحسددابية والانحرافددات 

 ( يبيف ذلك 9المعيارية، والجدول  

 المتوسطات الحسابية  م( والانحرافات المعيارية  ع( للاتجاه نحو القانون وفقا لمتغير النوع: (9الجدول  
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 العدد النوع
 المعلمينقناعة 

معرفة القوانين 

 وفهمها

تطبيق القانون 

 واستخدامه

القائمين على 

 تنفيذ القانون

 الاتجاه بشكل عام

 ع م ع م ع م ع م ع م

 1807 3820 1824 2817 1871 3832 1894 3819 1841 3841 71 ذكور

 1804 3829 1842 3821 1871 3834 1877 3812 1840 3821 111 ننا 
 

أسُتخدم بعد ذلك تحليل التبدايف المتعددد، وأ هدرت النتدائ  وجدود أ در للنمدوذل باسدتخدام قيمدة ويلكدس 

(، ولمعرفدددة 18110، مربدددع نيتدددا= 18112، القيمدددة الا تماليدددة = 38021 ف=  Wilks' Lambdaلمبددددا 

( دلالة الفرول في 1  المحاور الدالة تم استخدام تحليل التبايف الأ ادي وأ هرت النتائ  الموضحة في الجدول

المحدور الرابدع فقدط  الاتجداه نحدو القدائميف علددأ تنفيدذ القدانون(  وعندد مراجعدة جددول المتوسدطات الحسددابية 

 ( اتضح أن متوسطات المعلمات أعلأ مف المعلميف 2 الجدول 

 القانونخلاصة نتائ  تحليل التبايف الأ ادي لمعرفة أ ر متغير النوع في الاتجاه نحو : (1الجدول  

 المحور المتغير
مجموع 

 المربعات

متوسط 

 المربعات
 (171، 1) ف

الدلالة 

 الإحصائية
 حجم الأثر

 -- 18232 18039 18319 18319 قناعة المعلميف النوع

 -- 18270 18179 18112 18112 معرفة القوانيف وفهمها 

 -- 18912 18121 18133 18133 تطبي  القانون واستخدامه 

 18124 18111 118990 08211 08211 علأ تنفيذ القانونالقائميف  

 -- 18012 18022 18117 18117 الاتجاه بشكل عام 

    18277 078107 قناعة المعلميف الخط 

    18241 1118730 معرفة القوانيف وفهمها 

    18402 128911 تطبي  القانون واستخدامه 

    18340 218223 القائميف علأ تنفيذ القانون 

    18211 348412 الاتجاه بشكل عام 

، ودراسدة (Claxton, 2010)(، ودراسدة كلاكسدتون 2111تتف   ذه النتيجدة مدع دراسدة المندذري  

(، وتعددتى أسددباب  ددذه النتيجددة نلددأ أن الإنددا  يشددعرن بالرضددا تجدداه مددف ينفددذ القددانون لأن 2110اليددعيدي  

 قوقهدا الشخيدية والو يفيدة، كمدا أن الا تمدام الكبيدر الدذي  ظيدت بده القوانيف في عمدان قدد ضدمنت للمدرأة 

المرأة العمانية مف مجانية التعليم نلأ عمل المرأة ووصولها لأعلأ المراتب الو يفية مما تجعها علأ التنافس 

 ا، وقدد ( وبالتالي ف ن رضا ا عف  ذه القوانيف انعكست علأ مدف يقدوم بتنفيدذ2111تحقيقا لذاتها  البراتدية، 

يعتى سبب  ذه النتيجة أيضا أن  قافة المرأة العمانية تت  ر بالعادات والتقاليد،  يث أن المجتمدع يسدتنكر علدأ 

المرأة دخول المحاكم والخوض في المطالبدة بحقهدا فهدي أقدل ا تمامدا مدف الرجدل بالقدانون، كمدا أنده فدي  الدة 

يس المرأة، وبالتالي فهدي أقدل وعيدا مدف الرجدل كمدا وجود مشاكل قانونية ف ن الرجل  و مف يتيدى لحلها ول

(، و ذا ف ن قلة وعيهدا جعلهدا اتجا هدا ايجابيدا تجداه 1114توصلت له دراسات أخرى كدراسة  سف و والة  

 المنفذيف للقانون، لعدم ادراكها ما يحيل مف أخطاء ومغالطات قانونية  

سددبت المتوسددطات الحسددابية والانحرافددات ولمعرفددة أ ددر متغيددر الخبددرة فددي الاتجدداه نحددو القددانون،  ُ 

 ( يبيف ذلك 11المعيارية، والجدول  

 المتوسطات الحسابية  م( والانحرافات المعيارية  ع( للاتجاه نحو القانون وفقا لمتغير الخبرة: (11الجدول  

 العدد الخبرة
 قناعة المعلمين

معرفة القوانين 

 وفهمها

تطبيق القانون 

 واستخدامه

على القائمين 

 تنفيذ القانون
 الاتجاه بشكل عام

 ع م ع م ع م ع م ع م

1-4 40 3823 1821 3814 1874 3841 1847 3827 1820 3834 1802 

2-11 41 3841 1842 3811 1879 3830 1873 3820 1827 3827 1807 
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11-14 30 3800 1831 2877 1877 3812 1871 3813 1802 3819 1839 

 1842 3831 1822 3811 1890 3802 1811 3823 1802 3842 30 ف كثر 14
 

بعد ا أسُتخدم تحليل التبايف المتعدد، وأ هرت النتائ  عدم وجود أ ر للنمدوذل باسدتخدام قيمدة ويلكدس 

(، وبذلك ف ن الاتجاه 18132، مربع نيتا= 18244، القيمة الا تمالية= 18217 ف=  Wilks' Lambdaلمبدا 

بخبددرة المعلددم، وتعددتى  ددذه النتيجددة نلددأ مركتيددة الددوزارة فددي جميددع المجددالات الفنيددة نحددو القددانون لا يتدد  ر 

والإدارية مما يادي نلأ تشابه الخبرات في مدارس الدذكور والإندا ، نضدافة نلدأ عددم وجدود بدرام  تدريبيدة 

المعلمديف  مركتية واللامركتية أو خبرات عملية تساعد علدأ تشدكيل أو تغييدر اتجا دات المعلمديف؛ كمدا يتد  ر

رغدم -بالمجتمع مف  يث تمسكهم بالعادات والتقاليد السدائدة،  يدث نن العلاقدات بديف أفدراد المجتمدع مدا زالدت 

 قائمة علأ الأعراف السائدة لا علأ القانون  -التغير المحدود

 : " ل توجد علاقة بيف الوعي القانوني والاتجاه نحو القانون لدى المعلميف؟"نتائج السؤال الخامس

(، وجميعهدا غيدر دالدة ن يدائيا باسدتثناء 18120نلدأ  18213-تراوح معاملات ارتباب بيرسون بيف  

الارتبدداب بدديف الددوعي القددانوني والاتجدداه نحددو القددائميف علددأ تنفيددذ القددوانيف؛  يددث كددان الارتبدداب سددالب ودال 

انخفدض الاتجداه نحدو القدائميف ن يائيا، و و يشير نلأ أن العلاقة عكسدية بينهمدا، فكلمدا زاد الدوعي القدانوني 

 ( يبيف خلاصة نتائ  معامل الارتباب 11علأ تنفيذ القوانيف  والجدول  

 (172معاملات ارتباب بيرسون بيف الوعي القانوني والاتجاه نحو القانون ومحاوره  ن=: (11الجدول  
 ائيةالدلالة الاحص الارتباط مع الوعي القانوني محاور مقياس الاتجاه نحو القانون

 غير دال 18120 قناعة المعلميف تجاه القانون

 غير دال 18129 الاتجاه نحو معرفة القوانيف وفهمها

 غير دال 18112 الاتجاه نحو تطبي  القانون واستخدامه

 18117 18213- الاتجاه نحو القائميف علأ تنفيذ القانون

 غير دال 18112- مقياس الاتجاه نحو القانون
 

النتيجددة بدد ن المعلمدديف الددذيف ترتفددع معددارفهم القانونيددة يدددركون تمامًددا الأ كددام القانونيددة تفُسددر  ددذه 

اليحيحة والسليمة لأي موضوع؛ لذا فعندما يقوم بعض مف ينفذ القدانون بعمدل نجدراءات قانونيدة غيدر سدليمة 

ربهم يادي نلدأ نضدعاف بقيد أو بدون قيد، وكذلك عندما يستغل منفذ القانون الثغرات في القوانيف لتنفيذ مآ

الاتجا ات الإيجابية نحو م، بالإضافة نلأ أن بعض القانونيف العامليف في الوزارة قد تنقيهم الخبرة القانونية 

والإلمام بمستجدات القدانون؛  يدث أن الددائرة القانونيدة بدالوزارة والأقسدام القانونيدة بالمحافظدات التعليميدة قدد 

ييف خريجيف جدد لممارسة العمل القدانوني، لدذا فد ن عددم تمكدف بعضدهم يدا ر ، وتم تع2119أنشئت  ديثاً في 

 علأ  قة المعلميف بهم 

 التوصيات

 في ضوء النتائ  التي توصلت لها الدراسة، يوصأ بما يلي:

الا تمددام بتطددوير المعددارف القانونيددة للمعلمدديف فددي مختلددف القددوانيف ذات اليددلة بعمددل المعلددم وذلددك  -1

 الدراسة علأ مستوى ضعيف في الاختبار المطب  لحيول عينة 

عمل لجنة مف التربدوييف والقدانونييف العدامليف بدالوزارة تهدتم بنشدر الدوعي القدانوني، وتسدلط الضدوء  -2

علأ الممارسدات غيدر السدليمة للمعلمديف والعدامليف فدي الحقدل التربدوي مدف أجدل تعتيدت الاتجداه نحدو 

 القانون 
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للمعلميف علأ نه  الخريطة التدريبية التدي تعتمدد علدأ سدنوات الخبدرة  تيميم  قائب تدريبية قانونية -3

 للمعلميف والمعلميف الأوائل، وذلك لعدم وجود لأ ر الخبرة علأ الوعي القانوني والاتجاه نحوه  

رفدع مدا لات البدا ثيف القدانونيف بدالوزارة، ونخضداعهم للمتيدد مدف الددورات التخييددية ودورات   -0

 التواصل وغير ا 

 مقترحاتال

نعادة صياغة الخطط الدراسدية للمعلمديف فدي كليدات التربيدة بمختلدف الجامعدات والكليدات بحيدث تتضدمف   1

 مقررات قانونية تتود المعلميف بحد معقول مف القوانيف العامة، والقوانيف الخاصة بمهنة التعليم 

 ف مف خلال:زيادة التواصل بيف الدائرة القانونية والأقسام القانونية، وبيف المو في  2

تعريف المو فيف بالدور التي تقوم بده الددائرة القانونيدة بدالوزارة، والأقسدام القانونيدة بالمدديريات  -

التعليمية، وأن دور م يتمثل في تقديم الدعم والمساندة لكافة المدو فيف، والحدر  علدأ تدوجيههم 

 التوجيه القانوني السليم 

وأورال العمددل  ددول قددانون الخدمددة المدنيددة  تكثيددف التوعيددة مددف خددلال الندددوات والمحاضددرات -

 ومستجدا ته، بالاستعانة مع مختلف الجهات القانونية بالسلطنة 

 تقديم الدراسات والبحو  في مجال نشر الوعي القانوني بيف مو في وزارة التربية والتعليم  -

التعليميددة،  تددأ يتدداح لهددم زيدادة عدددد البددا ثيف القددانونيف فددي مددديريات التربيدة والتعلدديم بالمندداب   -

 تفعيل أدوار م التوعوية بشكل أفضل 

 تفعيل البوابة التعليمية لنشر الوعي القانوني مف خلال:   3

تخييت جتء مف البوابة لإدرال المخالفات التي يرتكبها المو فون، وما يترتب عليهدا، وبدرل  -

 تجنبها 

، ونعطاء موجت عف كدل قضدية، عرض نماذل مف القضايا المرفوعة في محكمة القضاء الإداري -

 والحكم النهائي فيها  

تخييت نافذة للرد علأ استفسارات مو في وزارة التربية والتعليم  ول القوانيف عامة، وقانون  -

 الخدمة المدنية خاصة 

عمل مسابقات نلكترونية بيف منتسبي وزارة التربية والتعلديم فدي القدانون، مدف خدلال بدرح أسدئلة  -

ختلفة، أو مف خدلال عمدل مواقدف وسديناريو ات ويطلدب فيهدا التيدرف القدانوني في القوانيف الم

 السليم 

  تدعيم النشرات الداخلية والإصدارات التي تيدر ا الوزارة، تسليط الضوء علدأ أ دم المخالفدات التدي يدتم 0

 ارتكابها في الوزارة، وتيل نلأ محكمة القضاء الإداري 

فددي المخاببدات الرسدمية مددف قبدل الدوزارة، خاصددة عنددما تمددس   الحدر  علدأ توضدديح نيدو  القدانون 4

 قول وواجبات المو فيف، مثلا عند بلب تكليف المو ف القيام بعمل نضافي، أو عند نيفاده في مهمة رسمية 

 داخل السلطنة أو خارجها، وفي  الة قيامه ب ي نوع مف أنواع الإجازات، وغير ا مف الحالات 

 المراجع

   القا رة: ماسسة بيبة للنشر والتوزيع مبادئ علم النفس العام(  2111نبرا يم، سليمان عبدالوا د  

 (  القا رة: عالم الكتب 1 ب معجم ميطلحات ومفا يم التعليم والتعلم(  2111نبرا يم، مجدي عتيت 

ف: م مددددد2/7/2111سدددددترجاع: ، تددددداريخ الامجلدددددة الميدددددتان  أ ميدددددة الثقافدددددة القانونيدددددة(  2111أ مدددددد،  سدددددف نبدددددرا يم  

http://www.almizanmag.com/modules/news/article.php?storyid=68   
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فاعلية برنام  مقترح في الأنشطة الميا بة لمنا   الدراسات الاجتماعية بالحلقة الثانيدة مدف (  2111أ مد، والي عبدالر مف  
 كتوراه غير منشورة(  كلية التربية، جامعة عيف تمس  رسالة د التعليم الأساسي في تنمية بعض المبادئ القانونية

 رسدالة  فاعلية برنام  تعلم ذاتي فدي تنميدة بعدض جواندب الثقافدة القانونيدة لددى بدلاب كليدة التربيدة(  2112جمعة،  ناء أ مد  

 ماجستير غير منشورة(  جامعة عيف تمس 

   http://www.eaddla.orgم مف: 17/12/2111(  تاريخ الاسترجاع 2111  الجمعية الميرية لنشر وتنمية الوعي القانوني

م مدددددددددددددددددددددف: 17/12/2111، تددددددددددددددددددددداريخ الاسدددددددددددددددددددددترجاع (2111  جمعيدددددددددددددددددددددة المعلمددددددددددددددددددددديف البحرينيدددددددددددددددددددددة

http://www.bhteachers.org/portal/index.php?action=pages&id=1 

(  المرأة الأردنية العاملة ومعرفتها بحقوقهدا فدي نظدام الخدمدة المدنيدة: 2119الخاروف أمل محمد علي؛ والشامي، سهأ سمير  

مجلدددة دراسدددات العلدددوم الإنسدددانية دراسدددة ميدانيدددة للنسددداء العددداملات فدددي مراكدددت الدددوزارات الحكوميدددة فدددي الأردن  
  321-330(، 2 34الأردن،  -والاجتماعية

  المداتمر العلمدي السدنوي الأول للمنظمدة العربيدة للعلدوم أ ر الأنظمدة واللدوائح فدي التنميدة الإداريدة(. 1179خضر، عبدالفتاح  

 الإدارية عف التنمية الإدارية في الوبف العربي  الرياض 

 أكاديمية السلطان قابوس لعلوم الشربة (  نتوى: 1ب) المدخل نلأ القانون نظريتا القانون والح (  2119ر يم، كمال صلاح  

   القا رة: دار العلم والإيمان دور التربية في صناعة وتفعيل الوعي العربي(  2111زايد، أميرة عبدالسلام  

 (  القا رة: الهيئة العامة لشئون المطابع الأميرية 2ب) دروس في مقدمة الدراسات القانونية(  1121زكي، محمود جمال الديف  

  القدا رة: الشدركة العربيدة المتحددة مبادئ القانون و قول الإنسان(  2111سعيد، كامل؛ والفضل، منذر؛ والفتلاوي، صا ب  ال

 للتسوي  والتوريدات بالتعاون مع جامعة القدس المفتو ة  

لقددا رة: المركددت القددومي   اوعددي المعلمدديف بحقددوقهم القانونيددة وواجبدداتهم المهنيددة: دراسددة ميدانيددة(  2111سددلام، محمددد توفيدد   

 للبحو  التربوية والتنمية 

مداتمر  .التوعية القانونية للنساء وأ ميدة  دذه التوعيدة وأ ر دا علدأ المدرأة وعلدأ الأسدرة والمجتمدع(  2111الشربييني، نازلي  

 براير ف 7-4تنمية المرأة العربية  الإتكاليات وآفال المستقبل(، مركت دراسات الجنوب، جامعة جنوب الوادي 

 (  القا رة: مكتبة النهضة الميرية 13 ب علم النفس التربوي(، 1171صالح، أ مد زكي  

   القا رة: دار فر ة للنشر والتوزيع التربية القانونية للمعلميف(  2110اليعيدي، سلمأ فضل  

أ دداف التربيدة القانونيدة لددى تلاميدذ فعالية برنام  مقترح في الدراسات الاجتماعية لتحقيد  بعدض (  2111عارف، نجاة عبده  
  رسالة ماجستير غير منشورة(  كلية التربية بقنا  المر لة الابتدائية

 القا رة: دار الفكر والقانون  .المدخل لتطوير العلوم القانونية: نظرية القانون(  2111عبدالحميد،  روت  

دراسدة  .قافة القانونية للموابف الميري فدي عدالم سدريع التغيدرالث ( 1114عبدالقادر  سف، فابمة؛ ومحمد أ مد  واله سهير  

  13-71 (،1 2، مجلة العلوم التربويةميدانية، 

  13-1 (،1 9، المجلة التربوية. (  التربية ودور ا في نشر الوعي القانوني واستتباب الأمف1113عبدالمطلب، أ مد محمود  

وقددائع . لقانونيددة فددي مددنه  التربيددة الوبنيددة بالمر لددة الثانويددة: دراسددة تقويميددة(  الثقافددة ا2119عثمددان، عيددد عبدددالغني الددديب  
 (، مير 401-411     الماتمر العلمي الأول: تربية الموابنة ومنا   الدراسات الاجتماعية

قدمددة فددي   ورقدة مالمسدئوليات القانونيددة للطددلاب المعلمديف بكليددة التربيددة (.2117عطدوه، محمددد أمدديف؛ وبددوي، عددابف محمددد  

 الماتمر العلمي الحادي عشر بكلية التربية  جامعة بنطا 

 أبو بي: دار الكتاب الجامعي  .الوعي القانوني للمعلميف(. 2111العويسي، رجب بف علي بف عبيد  

 (  مهمة مدير المدرسة الثانوية تجاه السلوذ المنحرف لددى الشدباب مدف وجهدة نظدر مدديري2110فرل، عبداللطيف بف  سيف  

  91-02، 98، دراسات في المنا   وبرل التدريس. المدارس الثانوية الملتحقيف بالدورة التدريبية بجامعة أم القرى

   بيروت: منشورات الحلبي الحقوقية المدخل لدراسة القانون القاعدة القانونية: نظرية الح (  2112قاسم، محمد  سف  

http://www.bhteachers.org/portal/index.php?action=pages&id=1
http://www.bhteachers.org/portal/index.php?action=pages&id=1
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 – 2111الابتدائية المقامة ضد وزارة التربية والتعليم للأعوام القضدائية مدف  جدول بالدعاوى(  2111محكمة القضاء الإداري  
 م 2111يونيو  23  بتاريخ 2111

 الإسكندرية: المكتب الجامعي الحديث . أسس الثقافة القانونية وأ ميتها للإنسان في عير العولمة(  2119مسعد، محيأ محمد  

 لوعي القانوني لشاغلي الو ائف الإترافية بوزارة التربية والتعليم بسدلطنة عمدانا(  2111المنذري، مريم بنت سالم بف محمد  

  رسالة ماجستير غير منشورة(  جامعة السلطان قابوس، سلطنة عمان 

المدخل للعلوم القانونية علأ ضوء التشريعات في دولة الإمارات العربية المتحدة مقارندة بدالقوانيف (. 2111الناصري، سليمان  
 أبو بي: المكتب الجامعي الحديث . بيةالعر

مدى توافر الوعي السيا ي لدى معلمي الدراسات الاجتماعية بالمر لة الثانوية فدي (  2113النحوي، فابمة بنت علأ بف  مد  
  رسالة ماجستير غير منشورة(  كلية التربية، جامعة السلطان قابوس  سلطنة عمان

م مدددددددددددددددددددددف: 17/12/2111ريخ الاسدددددددددددددددددددددترجاع (، تدددددددددددددددددددددا2111  نقابدددددددددددددددددددددة المعلمددددددددددددددددددددديف السدددددددددددددددددددددورييف

http://www.damunvsynd.org/?page=112&lang=ar  

تسليط الضوء علأ الواجبدات الو يفيدة والممارسدات قرار وزاري بتشكيل فري  تسليط الضوء (  2111وزارة التربية والتعليم  
  السليمةالإدارية 

، العددد الجريددة الرسدميةم، 12/11/1112( اليدادر فدي 111/12(  المرسدوم السدلطاني رقدم  1112وزارة الشاون القانونيدة  

497  

ونظدام  ،(  قرار مجلس الخدمة المدنية بخيو  اصدار اللائحة التنفيذية لقانون الخدمة المدنيدة2111وزارة الشاون القانونية  

  122، العدد الجريدة الرسميةم، 24/11/2111تينيف الو ائف بتاريخ 

بخيدددو  تعدددديلات قدددانون الخدمدددة المدنيدددة بتددداريخ  112/2111(  مرسدددوم سدددلطاني رقدددم 2111وزارة الشددداون القانونيدددة  

  122، العدد الجريدة الرسميةم، 11/11/2111
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